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De los miembros de la Igle-
sia Adventista del Séptimo Dia
en la Division Sudamericana, el

y . ~
55.33% tiene 10 o menos anos

I er de bautismo (al 16/10/2025).
¢Qué implica esto para una

iglesia que tiene una identi-

dad tan definida? ;Cémo esos
miembros recién llegados a la denominaciéon perciben la organiza-
cion de la iglesia? ;Qué es lo que saben sobre los conceptos basicos
de la Escuela Sabatica? Al entender que una buena orientaciéon para
el futuro proviene de una buena comprensién de nuestros origenes,
presentamos en la introducciéon de este auxiliar un articulo que tie-
ne como objetivo recordar las bases de la Escuela Sabatica. Hoy en
dia, la Escuela Sabatica ha sido vista como un programa de la iglesia
gue necesita ajustes importantes. Algunos miembros llegan al punto
de invitar a sus amigos al culto del sabado sin tomar en cuenta la
Escuela Sabatica, siendo que esta es vital para la integracion de los
nuevos miembros. Después de todo, ¢por qué la Iglesia organizd el
Departamento de Escuela Sabatica y cuél es su propdsito dentro de
la gran comision? Elena de White, ya anciana, escribid: “Al recapacitar
en nuestra historia pasada, habiendo recorrido cada paso de su pro-
greso hasta nuestra situacion actual, puedo decir: ‘jAlabemos a Dios!".
Mientras contemplo lo que Dios ha hecho, me siento llena de asom-
bro y confianza en Cristo como nuestro lider. No tenemos nada que
temer por el futuro, excepto que olvidemos la manera en que el Sefor
nos ha conducido” (TM, p. 31). Los que no miran hacia atras, acaban
perdiendo su identidad; los que no miran hacia adelante, acaban vi-
viendo sin esperanza. Miremos hacia atras en el pasado de la Escuela
Sabatica para comprender su importancia para el futuro de la iglesia.

Que Dios lo bendiga, querido director.



Thayla Karine Silva Cardozo


Escuela Sabatica,

De esta manera, vemos que la Escuela Sabatica es uno de los
mayores sistemas regulares y continuos de estudio de la Biblia en el
mundo. Es por medio de esta gran escuela que la mayoria de los ad-
ventistas de todo el mundo son discipulados, fortalecen su fe en la
Palabra de Dios, profundizan la comuniéon y se preparan para el testi-
monio personal.

De todas las estructuras eclesidsticas que trabajan con pequefas
escuelas biblicas, es decir, que favorecen el discipulado y la vida co-
munitaria, la Escuela Sabatica es la Unica que relne a toda la iglesia
en el “horario principal” (el sdbado por la mafana) en cultos especifi-
camente destinados a ese propdsito. También es la Unica que registra
la asistencia y participacion de los miembros por medio de una lista
de asistencia.

“La obra de la escuela sabatica es importante, y todos los que es-
tan interesados en la verdad deberian tratar de hacerla prosperar”
(COES, p.9).

Al reflexionar sobre la importancia de la Escuela Sabatica para la
Iglesia Adventista y sobre la importancia de estar involucrados con
esta Escuela, surgen algunas preguntas en nuestra mente: ;tendria-
mos una iglesia mundial si no estudidramos juntos la Biblia a nivel
mundial? Si la Escuela Sabatica no nos uniera en el mismo cuerpo,
pensamiento y direccién teoldgica, ¢cual habria sido la historia de la
iglesia?

Es probable que la Iglesia Adventista no fuera el gran movimiento
mundial que es hoy si no fuera por la influencia de la Escuela Sabati-
ca. ¢ Por qué? Porque el estudio constante de la Palabra de Dios nos
ha unido en una sola familia y en una misma fe en todo el mundo; y
ha mantenido fuerte y vigorosa la vida espiritual de la iglesia. Es en
el momento de la Escuela Sabatica cuando se presentan constante-
mente las necesidades de la gran obra mundial de Dios, convocando
a todos sus miembros a trabajar para llevar el mensaje a cada nacion,
pueblo, lengua y tribu.

Otro punto que resalta su importancia es que la Escuela Sabati-
ca abre las puertas al evangelio. Es nuestro gran departamento de
pionerismo, pues en los innumerables lugares a donde fueron los
representantes de este pueblo, lo primero que hicieron fue siempre
establecer una Escuela Sabatica. Es a través de su influencia evan-



gelizadora que miles de nuevas iglesias se han formado a lo largo de
nuestra historia como un cuerpo organizado de Cristo.

Si volvemos el pensamiento hacia nosotros mismos y analizamos
personalmente la importancia de la Escuela Sabatica en el desarro-
llo de nuestra vida espiritual, ;encontrariamos valor en este Departa-
mento de la iglesia? (Nuestra comprension de las cosas espirituales
seria la misma si no fuera por el estimulo de estudiar trimestralmente
temas biblicos tan edificantes? (Y nuestros hijos? (Cudl seria su fi-
losofia de vida si no fuera por las orientaciones y ensefianzas de la
Escuela Sabatica?

Un factor curioso, y que merece ser evidenciado al hablar de la
importancia de la Escuela Sabética, es que muchos de los que ahora
son Ministros y misioneros en la causa de Dios recibieron su primera
inspiracion para trabajar para Cristo en el momento de la Escuela Sa-
batica. Solo la eternidad puede revelar cuantos miles de nuestros her-
manos e hijos han sido protegidos de las malas influencias y dirigidos
hacia el bien debido al ministerio que la Escuela Sabatica proporciona
para la salvacion de las personas. Como dice Elena C. de White: “La
escuela sabatica deberia ser uno de los instrumentos mas grandiosos
y mas eficaces para traer almas a Cristo” (COES, p. 10).

Ciertamente, uno de los mejores y mas exitosos espacios para el
discipulado en la Iglesia Adventista es la Escuela Sabatica. En ella, los
maestros y los alumnos ensefian, discuten, debaten, sugieren y ayu-
dan a solidificar la fe de los demas. Y lo mas impresionante es que
hacen esto semanalmente, sdbado tras sabado, construyendo, ladrillo
tras ladrillo, las estructuras mas hermosas que se podrian construir: la
imagen y semejanza de Dios en la vida de las personas.

“La escuela sabatica es un importante ramo de la obra misionera,
no solo porque da a jovenesy ancianos un conocimiento de la Palabra
de Dios, sino porque despierta en ellos el amor por sus sagradas ver-
dades, y el deseo de estudiarlas por si mismos; y sobre todo les ensefa
a regular sus vidas por sus santas ensefanzas” (COES, p. 10).

Es interesante pensar en el valor de la Escuela Sabatica para un
pais que lee poco y que ha dado y da pocas oportunidades de estudio
y desarrollo intelectual a sus ciudadanos. Gracias a Dios, la Escuela
Sabatica es nuestra universidad. Por medio de ella, los miembros que
no han tenido la oportunidad de estudiar se convierten en excelentes
maestros, alfabetizados e intelectuales en los asuntos del Sefor.

De hecho, la Escuela Sabatica es una universidad informal. Tiene
cientos de miles de alumnos matriculados en todo el mundo. Trans-
mite ensefanzas en todos los idiomas. Acepta alumnos de todas las
edades. Su material didactico esta adaptado por edad y es de primera
categoria, actualizado cada tres meses. Su metodologia de ensefian-



za es moderna, con clases pequefas, de un maximo de 15 alumnos
en su mayoria, y su filosofia educativa cree en la ensefanza continua
a lo largo de toda la vida, porque la mente finita no puede agotar el
conocimientoy la ciencia contenidos en su gran libro de texto y fuen-
te inagotable de estudio: la Biblia. Si Dios quiere, ingresamos en esta
Escuela desde la infancia, pasamos por sus diversos niveles y perma-
neceremos firmes, aptos para ser aprobados en la gran prueba final:
estar de pie para recibir a nuestro Salvador y asistir, para siempre, a la
perfecta universidad del Cielo.

A partir de una encuesta realizada a mas de 27 000 miembros de
la Iglesia Adventista de nueve Divisiones, se llegd a las siguientes con-
clusiones:

1. La Escuela Sabatica es un drea donde todos los miembros pueden
participar activamente en la vida de la iglesia, independientemen-
te de sus dones espirituales. Al igual que los Grupos Pequenos y la
Unidad de Accion de la Escuela Sabatica, puede ser una base po-
derosa tanto para la accion misionera como para el fortalecimiento
y la retenciéon de los miembros.

2. Al ser consultados sobre qué los “ayudd a desarrollar su vida reli-
giosa”, mas del 50 % de los entrevistados eligieron la participacion
en la Escuela Sabatica como de gran importancia para su vida es-
piritual.

3. Los miembros de la iglesia involucrados en la Escuela Sabatica tie-
nen menos probabilidades de vivenciar un compromiso temyporal
o transitorio con Cristo. Valorar la Escuela Sabatica sorprendente-
mente se asocia con un compromiso claro y continuo con Jesus.

4. Generalmente, asistir a la Escuela Sabatica requiere que la persona
se levante temprano, lo que indica un fuerte compromiso religioso
y, al mismo tiempo, ayuda a fortalecer ese compromiso.

5. Asistir a la Escuela Sabatica generalmente significa que la persona
participa en lugar de escuchar pasivamente.

6. Asistir a la Escuela Sabatica generalmente significa que la persona
se ha preparado, y durante los momentos de la Escuela Sabatica,
es probable que reflexione sobre el asunto en lugar de recibirlo pa-
sivamente.

7. Por lo tanto, la asistencia a la Escuela Sabatica puede reflejar una
fuerte integracion con la comunidad de fe y la internalizaciéon de
creencias que influyen en el comportamiento hacia las normas y
practicas de la iglesia.



8. Los miembros de la Unidad de Escuela Sabatica a menudo eligen

su Unidad y maestro. Asi, las relaciones tienen menos probabilidad
de asociaciones negativas, lo que significa una mayor apertura
para aprender y participar de manera genuina.

. En el ambito de “creer, pertenecer y comportarse”, ampliamente

utilizado en la sociologia de la religion, la asistencia a la Escuela
Sabatica puede ser un factor causal en la creencia, en el sentido de
pertenencia y en el comportamiento.

Tenemos, por lo tanto, una poderosa evidencia sobre el valor de

la Escuela Sabatica: que es uno de los factores determinantes de la
iglesia mundial para la promocion de la identidad y las creencias ad-
ventistas. También hay pruebas sélidas de que los lideres de la Iglesia
deben encontrar maneras de fortalecer la Escuela Sabatica y aprove-
char su certeza de éxito.

De esta manera, enfatizamos que la Escuela Sabéatica es:

El principal medio de educacion religiosa de la Iglesia Adventista.
El principal responsable de mantener la unidad doctrinal de la Igle-
sia Adventista.

Donde se fortalece la identidad adventista.

Un aliado en nuestro deseo de mantener firmes a nuestros hijos en
los caminos del Sefior.

Donde uno puede expresar sus ideas, opinar, discutir, aclarar dudas
y fortalecerse espiritual e intelectualmente.

Uno de los mejores y mas exitosos espacios para el discipulado.
Donde se profundiza la experiencia de comunion, relacion y mision.
Una escuela eficaz para llevar almas a Cristo.

» Estudio de la Biblia.

Testificacion y evangelismo.

Desarrollo de la Mision Mundial a través de oraciones y ofrendas.
e Confraternizacion y desarrollo de relaciones de amistad.

e Tener un programa bien estructurado y completamente organi-
zado.

e Preparar bien a sus maestros.

e Despertar el interés de los alumnos para que estudien la lecciéon.

e Animar a sus alumnos a llegar a tiempo para el estudio de la lec-
cion.

* Despertar el interés, la participacion y el compromiso de los alumnos.



Por su historia, propdsitos y resultados tan nobles, podemos decir
que la Escuela Sabatica es el corazon de la iglesia y un departamento
bendecido por Dios.

Foro de la Escuela Sabatica

Mas de 300 lideres participaron en un Foro de Escuela Sabatica ce-
lebrado en la sede de la Division Sudamericana (DSA). El evento tuvo

como objetivo rescatar los principios de la Escuela Sabatica como
centro de mision.

Durante las reuniones, se preparé un documento oficial con ocho
acciones principales para guiar la Escuela Sabatica en Sudamérica.

RESOLUCIONES DE,L FORO DE LA
ESCUELA SABATICA 2024
(DSA, 27-29 de mayo de 2024)

CONSIDERANDO la importancia histérica y espiritual de la Escuela
Sabatica, un componente central en la formacién espiritual y misio-
nera de los miembros de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia;

CONSIDERANDO QUE la Escuela Sabatica es el corazdon de la Igle-
sia y, conducida adecuadamente, es uno de los instrumentos mMas
grandes y efectivos para la salvacion de las personas;

CONSIDERANDO QUE los principios esenciales de la Escuela Sa-
batica, tales como la centralidad de la Biblia, la participaciéon activa
de los miembros en la mision de la Iglesia, el discipulado continuo, la
relevancia practica de las ensefianzas y la mision global;

CONSIDERANDO el estudio de la Biblia y el Espiritu de Profecia,
asi como las presentaciones y debates del Foro de Escuela Sabatica
“Maestros: ‘Pastoreando en Mision’, de la Division Sudamericana, rea-
lizado entre los dias 27 y 29 de mayo de 2024;

VOTADO aprobar la resolucion del Foro de Escuela Sabatica de la
DSA 2024 con las siguientes iniciativas estratégicas:

1. Realizar una evaluacién continua para fortalecer la Escuela Sa-
batica
a. Utilizar el registro fisico y/o el 7me semanalmente.
b.Evaluar periédicamente los registros de la Escuela Sabatica en la
Clase de Maestros.
c.Analizar los informes y diagnosticar la salud de la Escuela Sabati-
ca, a través del ACMS, y planificar acciones de mejora.



2.Fortalecer el papel de los maestros
a. Desarrollar las competencias pastorales y misioneras de los maestros.
b.Discipular a los miembros frecuentes, especialmente a los nuevos
conversos, y rescatar a los que han dejado de asistir a la Iglesia.
c.Motivar la asistencia y la puntualidad en la Escuela Sabatica.
3.Reforzar el estudio biblico y la accién misionera
a.Promover el estudio diario de la Biblia a través de la Leccion de
Escuela Sabatica para nutrir a cada miembro, induciéndolo a apli-
car las lecciones a su vida personal y testificar durante la semana.
b.Aumentar las suscripciones a las Lecciones de la Escuela Saba-
tica, especialmente entre las nuevas generaciones y los nuevos
CONVersos.
4. Transformar la Escuela Sabatica en una estructura para la mo-
vilizaciéon misionera
a.Coordinar las actividades misioneras de la iglesia a través de las
Unidades de Accion.
b.Capacitar, equipar y movilizar a los alumnos como misioneros
para dar estudios biblicos.
c. Utilizar la estructura de la Escuela Sabatica para plantar nuevas
iglesias.
5. Mejorar la participacion de los pastores distritales y los ancia-
nos de la iglesia en la Escuela Sabatica
a.Consolidar el papel de los pastores y ancianos como lideres espi-
rituales y misioneros en la Escuela Sabatica.
b.Participar activamente en la Clase de Maestros y en las Unidades
de Accion.
6. Capacitar a maestros y lideres de Escuela Sabatica
a.Fortalecer las habilidades espirituales, pastorales, de liderazgo,
pedagdgicas y misioneras de los maestros vy lideres de Escuela
Sabdtica, en persona o virtualmente.
b.Proporcionar materiales y recursos didacticos para apoyar a los
maestros y lideres de Escuela Sabatica.
c.Recomendar que la Clase de Maestros tenga tiempo para:
* Presentacion de ideas practicas para el repaso de la leccion.
e Formacion pedagdgica y misionera continua.
¢ Planificacion y evaluacion misionera de las Unidades de Accién.
d.Elaborar el curriculo para la Clase de Maestros.
7. Estandarizar el programa de las Unidades de Accién
a.Incentivar a cada Unidad de Accidon a tener una reuniéon semanal
en los hogares en el formato de Grupos Pequefos.
b.Dedicar una hora (como minimo) a las actividades de cada Cla-
se de Escuela Sabatica, distribuyendo el tiempo de la siguiente
manera:



« Compaferismo/pastoreo (minimo 10 minutos).
* Minutos misioneros (Minimo 15 minutos).
* Repaso de la leccion (minimo 35 minutos).

c.Enfatizar el nombramiento y la capacitacion del coordinador mi-

sionero de la Unidad de Accion.

d.Recomendar que cada Unidad de Accidon esté compuesta, prefe-

rentemente, por 6 a 12 personas.
8. Involucrar a todos los miembros en las actividades misioneras
a.Fortalecer la integracion de las Unidades de Accion y los Grupos
Pequenos.

b.Organizar parejas misioneras en las Unidades de Accion.

c.Aplicar en cada Unidad de Accion el Proyecto Todo Miembro
Involucrado (Global TMI).

d.Incentivar a cada Unidad de Acciéon a tener un plan misionero
con actividades de preparacién, siembra, cultivo, cosecha y dis-
cipulado de nuevos conversos, con metas especificas de estu-
dios biblicos y bautismos.

e.Desarrollar un trabajo unificado entre el Departamento de Es-

cuela Sabatica y el Ministerio Personal en todas las iglesias.

Ademas, se propone:

Organizar convenciones o encuentros para fortalecer las ideas tra-
bajadas en el Foro de Escuela Sabatica 2024.

Implementar planes de accidn para las iniciativas estratégicas del
Foro de Escuela Sabatica 2024.

Nuestro compromiso:

Nosotros, los lideres de la Escuela Sabatica y del Ministerio Perso-
nal de la Division Sudamericana, Uniones, Asociaciones, Misiones e
iglesias locales, nos comprometemos a:

1. Involucrar a toda la iglesia, de todas las formas posibles, en la im-
plementacién de las iniciativas estratégicas del Foro de Escuela Sa-
batica.

2. Motivar, orientar e integrar a los pastores distritales y al cuerpo de
ancianos en el crecimiento y fortalecimiento de la Escuela Sabatica.

3.Realizar esfuerzos intencionales para implementar esas iniciativas
en cada iglesia.

4.Ser guardianes, defensores y practicantes de esas iniciativas estra-
tégicas, contribuyendo con oracidn, presencia y participacion en la
Clase de Maestros, en las Unidades de Accidn, en las actividades mi-
sionerasy en la capacitacion de lideres y maestros, en busca de una
Escuela Sabatica Viva.



MODELOS DE PROGRAMA DE LA ESCUELA SABATICA

Modelo 1
Antes del culto

. Recepcién de los miembros de las Unidades de Ministerio de
8:45a. m. Y o
Accion. Recepcion
APERTURA DE LA ESCUELA SABATICA

| Bienvenida y oracién de gratitud por el reen-
9:00 a. m. .
cuentro de la comunidad de fe.

9:05a. m. Himno inicial o musica especial. L

Directiva de
2AlER Informativo misionero mundial. Escuela Sabatica
914 a. m.

Divisién de los miembros en Unidades de Accién.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION

COMPANERISMO - PASTOREO

9:15a. m. - Bienvenida a los visitantes (amigos).
(10 - Presentacion de informes de visitas realizadas Maestro
minutos) durante la semana a los ausentes.

MINUTOS MISIONEROS

5 minutos - Registrar asistencia. Revisar quiénes

son los alumnos ausentes y designar quién los Secretario de
visitard. Registrar la informacién misionera e la Unidad de
involucrar a cada miembro de la Unidad. Juntar Accién

las ofrendas para las misiones mundiales.

5 minutos - Presentar un informe sobre el cuadro
de estudios de la Unidad. Pedir que un instructor
biblico o una pareja misionera dé un testimonio
sobre la experiencia de la semana y motivar a los
demas a dar estudios biblicos.

9:25a. m.
15
minutos)
Coordinador
Misionero de
la Unidad de
5 minutos - Leer los CONSEJOS MISIONEROS Accién
para la préxima semana. Hacer una oracion inter-

cesora, pidiendo el derramamiento del Espiritu

Santo sobre los instructores biblicos y la conver-

sién de los que estan estudiando la Biblia.

[ REPASO DE LA LECCION [

9:40a.m. Repase los puntos principales de la leccidon y

(35 haga tres o cuatro preguntas que ayuden a cada Maestro de la

minutos) miembro a aplicar la leccién en su vida y su testi- Unidad
monio en la semana.

[ CLAUSURA [

« Himno final, musica especial o testimonio
misionero.
Los secretarios de las unidades llevan los regis-
Del0:15a.m.  tros de control de estudios biblicos y la directiva Directiva de
a realiza una oracién intercesora, pidiendo el Escuela Sabatica
10:20 a. m. derramamiento del Espiritu Santo sobre cada
instructor biblico y la conversién de los estu-
diantes de la Biblia (si es posible, lea algunos
nombres registrados).

il



1 2

Modelo 2
HORARIO ACTIVIDAD RESPONSABLE

COMIENZO DE LA ESCUELA SABATICA

Después del culto

’ Bienvenida, oracién de gratitud por el
10:30 a. m. .
reencuentro de la comunidad de fe.

10:35a. m.  Informe sobre la Misién Mundial IDIESHE de
Escuela Sabatica
10:40 a. m.  Divisidon de los miembros en Unidades de Accién.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION

10:40 a. m. - Bienvenida a los visitantes (amigos).
(10 - Presentacién de informes de visitas realizadas Maestro
minutos) durante la semana a los ausentes.

MINUTOS MISIONEROS

5 minutos - Registro de asistencia. Verificar
quiénes faltaron a la clase y designar quiénes los
visitaran. Registro de la informacién misionera
que involucra a cada miembro de la unidad.
Recoleccién de ofrendas para las misiones
mundiales.

Secretario de
la Unidad de
Accion

5 minutos - Presentar un informe sobre el cuadro

10:50a. M. e estudios biblicos de la Unidad. Pida a un
(15, instructor biblico/pareja misionera que testifi-
minutos)

que sobre la experiencia semanal y motive a los

demas a dar estudios biblicos. Coordinador

Misionero de

la Unidad de
5 minutos - Lectura de los CONSEJOS MISIONE- Accion

ROS para la préxima semana. Hacer una oracién
intercesora, pidiendo el derramamiento del
Espiritu Santo sobre los instructores biblicos y la
conversién de los estudiantes de la Biblia.

[ REPASO DE LA LECCION [

1:05a. m. Repase los puntos principales de la leccién y
(35 realice tres o cuatro preguntas que ayuden a

N X A L2 i Maestro
minutos) cada miembro a aplicar la leccién en su vida y su

testimonio en la semana.

/1 CLAUSURA O

- Himno final, musica especial o testimonio
misionero.
Los secretarios de las unidades llevan los regis-
tros de control de estudios biblicos y la directiva Directiva de
1M:40 a. m. realiza una oracién intercesora, pidiendo el Escuela Sabatica
derramamiento del Espiritu Santo sobre cada
instructor biblico y la conversion de los estu-
diantes de la Biblia (si es posible, lea algunos
nombres registrados).



Escuela Sabatica

“La Escuela Sabatica es un importante ramo de la obra misionera,
no solo porque da a jovenesy ancianos un conocimiento de la Palabra
de Dios, sino porque despierta en ellos el amor por sus sagradas ver-
dades, y el deseo de estudiarlas por si mismos; y sobre todo les ensefia
a regular sus vidas por sus santas ensefianzas” (COES, p. 10).

La Escuela Sabatica, el principal programa educativo de la iglesia,
tiene cuatro objetivos: estudio de la Biblia, confraternizacion, testimo-
nio y énfasis en la misién mundial.

La iglesia elige a los oficiales de |la Escuela Sabatica y a los miem-
bros de la Comision de la Escuela Sabatica. Esta se compone por el di-
rector y los directores asociados; el secretario y los secretarios asocia-
dos; un director para cada division, incluyendo la division de adultos y
la division de extension; el director del Ministerio Infantil y/o el director
de la Escuela Cristiana de Vacaciones, y el secretario del Fondo de
Inversion.

La Comision de la Escuela Sabatica es el cuerpo administrativo de
la Escuela Sabatica. Consiste en un director (que funciona como pre-
sidente), directores asociados, secretario (que funciona como secreta-
rio), secretarios asociados, directores de division, secretario del Fondo
de Inversion, director del Ministerio Personal, director del Ministerio
Infantil y/o director de la Escuela Cristiana de Vacaciones, un anciano
(nombrado por la Junta Directiva de la Iglesia o el Consejo de Ancia-
nos) y el pastor.

Tan pronto como sea posible después de la eleccion de los oficia-
les, el director debe convocar una reunion de la Comision de la Escue-
la Sabatica para elegir, de acuerdo con las necesidades de las diversas
divisiones, a otros oficiales que no forman parte de la Comision de la
Escuela Sabatica.

El director de la Escuela Sabatica es el jefe de este departamento,
y tan pronto como sea elegido, debe comenzar a hacer planes para
su funcionamiento armonioso y eficaz. Debe apoyar los planes y én-
fasis del Departamento de Escuela Sabatica de la Asociacion y debe
implementar las decisiones de la Comision de Escuela Sabatica con
respecto a su funcionamiento.



El director general es el coordinador general de la Escuela Saba-
tica. Su trabajo es asegurarse de que las metas y los objetivos de la
Escuela Sabatica se implementen en todas las divisiones. El papel del
director general puede compartirse con directores asociados.

Ambito de responsabilidad

Las siguientes personas dependen del director general: los direc-
tores asociados, el secretario de la Escuela Sabatica y los directores de
division.

El director general es el presidente de la Comision de la Escuela
Sabatica y representa al Departamento ante la Junta de Iglesia vy el
Departamento de Escuela Sabatica de la Asociacion/Mision.

El director general o el director asociado debe estar en su pues-
to cada sabado, al menos media hora antes del inicio de la Escuela
Sabatica, para asegurarse de que todas las divisiones y clases estén
funcionando.

Deberes y responsabilidades

Es deber del director administrar la Escuela Sabatica mediante el
desarrollo de lideres, presidir la Comision de la Escuela Sabatica, esta-
blecer la conquista de almas en la Escuela Sabatica y reclutar volun-
tarios.

Desarrollo del liderazgo
1. Supervisar las divisiones de la Escuela Sabdtica y animarlas a
desempefar sus deberes con alegria y eficiencia.
2. Proporcionar capacitacion, apoyo y materiales necesarios para
un liderazgo eficaz en todas las areas de la Escuela Sabatica.
a.Ayudar a los lideres a preparar presupuestos que se presenta-
ran a la Comision de la Escuela Sabatica.

b.Determinar las necesidades de equipos y materiales en cada
division y ayudarlas a satisfacer esas necesidades.

c.Animar a los lideres y maestros a asistir a los eventos de capa-
citacion.

3. Verificar junto al secretario de la Escuela Sabatica la adecuacion
de los registros y la exactitud y puntualidad de los informes tri-
mestrales enviados al director del Departamento de Escuela
Sabatica de la Asociacion/Mision.

4 Trabajar en armonia con el pastor, especialmente en la planifi-
cacidn de programas especiales.



Presidir la Comision de la Escuela Sabatica

1. Convocar reuniones mensuales de la comision de la Escuela Sa-
batica.

2.Convocar reuniones trimestrales de planificacion en las cuales
se coordinaran planes futuros para todas las divisiones.

3.Convocar una reunion anual de planificacion, después de la
elecciéon de los oficiales y antes del inicio del nuevo ano, para
trazar los eventos de todo el afo.

4.Representar los intereses de la Escuela Sabatica en la Junta de
iglesia.

Establecer la conquista de almas en la Escuela Sabatica

1. Implementar los cuatro objetivos de la Escuela Sabatica:
a. Promover el estudio diario de la Biblia.

b. Promover la confraternizacion.
c. Fomentar la testificacion.
d. Cultivar el apoyo a las misiones mundiales.

2.Hacer planes con respecto al evangelismo mediante la promo-
cion de los Grupos Pequenios, el Dia del Amigo y las clases bibli-
cas.

3. Establecer planes para rescatar a los miembros inactivos y man-
tener actualizada la lista de miembros de la Escuela Sabatica.

4 Planifigue, junto con el Ministerio de la Recepcién, un programa
eficaz para atender a las visitas.

5. Fomente actividades adicionales con los miembros de la unidad
de Escuela Sabatica, tales como almuerzos, picnics, caminatas
por la naturaleza y otras actividades sociales.

6.Asegurese de que la divisidon y la extension funcionen correcta-
mente.

El director y la comisién de la Escuela Sabatica

Deben trabajar en armonia con el pastor y el director del Ministerio
Personal de la iglesia para que se coordinen los planes de accion mi-
sionera de la iglesia. Planificar con los directores de division y maes-
tros las actividades misioneras para la clase.

Planificar el “Dia del Amigo”.

Trabajar junto con el director de la Escuela Cristiana de Vacaciones
los programas de seguimiento después del evento.

Planificary supervisar las actividades de la clase de amigos y los Gru-
pos Pequenos.

Desarrollar un sistema de seguimiento para los invitados y otros
miembros potenciales.



Es su responsabilidad:

e

o0

Actualizar la situaciéon de los miembros locales y verificar que la
lista de miembros de la Escuela Sabatica coincida con la de los
miembros de la iglesia.

. Mantener una lista actualizada de las direccionesy niUmeros de

teléfonos de los miembros y potenciales miembros.

. Proveer la implementacion de un plan para rescatar a los

miembros inactivos que incluya visitarlos y darles seguimiento.

. Promover las visitas a los miembros que ocasionalmente no

asisten a la Escuela Sabatica.

. Ayudar en la integracion de los nuevos miembros bautizados y

de aquellos que se han transferido recientemente al programa
de la Escuela Sabatica.

. Coordinar la recepcién de visitas dentro de las unidades.
. Asistir a la Comision de la Escuela Sabatica e informar sobre las

actividades y planes relacionados con los miembros.

. Trabajar con los maestros a fin de asegurarse de que todos

ellos estén ayudando a que las visitas se sientan bienvenidas.

. Organizar un programa para proveer comida a los visitantes y

asegurarse de que siempre haya alguien preparado para invi-
tarlos a su casa o0 a una comida en la iglesia.

10.Desarrollar un plan de seguimiento para todas las visitas que

1.

hayan asistido a la Escuela Sabatica, que incluya tarjetas, men-
sajes de texto, Ilamadas telefénicas o visitas.

Trabajar con los directores de division y con los maestros en
la planificacién y realizacién de actividades de compafierismo
fuera del horario del sabado.



PARA DIRECTORES

1. El énfasis del trimestre es promover la identidad de la Iglesia Adven-
tista del Séptimo Dia.

2.El primer sdbado del trimestre es el gran “Dia del Compromiso”, no
solo de estudio diario de la Biblia, sino también de la participacion
en la mision.

3.Cada Unidad de Accidn necesita tener desafios misioneros, blancos
de estudios biblicos y bautismos.

4.Cada miembro necesita tener la posibilidad de reunirse con sus
hermanos de iglesia fuera del sdbado; por eso, sugerimos que cada
Unidad de Accién esté vinculada a un Grupo Pequefio.

5.Cada primer sabado del mes se reserva para dar énfasis misionero
al movimiento de la iglesia. Por la manana, el sermon es un estimu-
lo para la mision. Lo ideal es que los miemlbros almuercen juntos
Yy que por la tarde tengan una reunion de evaluacion del cumpli-
miento de la mision por parte de la iglesia y de capacitacion. Este
también puede ser un dia para visitar a los que estan alejadosy a los
interesados de la iglesia.

DATOS ESPECIALES A SER PROMOVIDOS EN EL TRIMESTRE

Director(a) de la

27/12 Dia del Compromiso Escuela Sabatica
Escuela Sabatica,
g . . Mayordomia y
19-28/2 10 Dias de Oracién y 10 horas de ayuno Ministerio de 1a
Mujer
21/3 Dia del Joven Adventista E§c.uela.Sabat|ca y
Ministerio Personal
B \ Escuela Sabatica y
28/3 Dia del Amigo

Ministerio Personal

Escuela Sabatica,
28/3-4/4 Dia del Joven Adventista Ministerio Personal
y Evangelismo
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AN U W N~

Director: Haga un compro-
miso con su iglesia al co-
mienzo del trimestre, para
gue todos se comprometan
con la Escuela Sabéatica. Pida
que cada uno firme su com-
promiso y, juntos, oren por
ellos.

MI COMPROMISO

Por la gracia de Dios:

. Me inscribiré en una Unidad de Accién de mi iglesia.

. Me suscribiré a la 12

. de Escuela Sabatica.

. Estudiaré regularmente la Leccién de Escuela Sabatica.

. Estaré puntualmente en la Unidad de Accién todos los sdbados.
. Participaré en las actividades misioneras de la Escuela

Sabatica.



CLASE DE MAESTROS?

® | lamamos “Clase de Maestros” al encuentro de capacitacion, creci-
miento y perfeccionamiento destinado a los maestros de Escuela

Sabatica.

® E| director es el responsable general de todas las actividades de
la Escuela Sabatica; sin embargo, puede delegar la direccion de la

Clase de Maestros a uno de los directores asociados.

® Aunque es una reunion realizada especificamente para los maes-
tros de Escuela Sabatica, la Clase de Maestros no es exclusiva y, en
realidad, debe considerarse una reunion abierta.

® Para tener éxito con la Clase de Maestros, es necesario tener en
mente sus principales desafios y los factores desalentadores que
enfrenta:

1. La clase puede no ofrecer nada que marque una diferencia para
el maestro en la conducciéon de su Unidad y en la ensefianza de
la leccion.

2.El horario de la clase puede no ser viable para todos.

¢Qué hacer ante esta realidad? Le proponemos algunas suge-
rencias:

1. Haga efectiva la Clase de Maestros, desarrollando todos los mddulos
que le corresponden: evaluacion, momentos pedagdgicos de capa-
citacion, programa misionero y repaso de la leccion. En la mayoria
de nuestras clases ocurre solamente el repaso de la leccidon; pero si
la clase se resume Unicamente al contenido, los programas de la
TV Nuevo Tiempo vy los recursos disponibles en internet terminan
volviendo innecesaria la reunion entre sus maestros. Por otro lado,
debe tenerse en cuenta que el objetivo del encuentro debe ser el
intercambio de informacién, ideas y sugerencias de actividades en-
tre los lideres, seguido por la alineaciéon de esas ideas y la definicion
de dos o tres temas de la leccion que deban enfatizarse en todas las
Unidades ese dia.

2. Permita que los propios maestros decidan el mejor dia y hora para
que se realice la Clase de Maestros. El mejor momento sera el que
la mayoria de los maestros encuentren mas conveniente. Lo impor-
tante es que la reuniéon sea regular, con objetivos claros y un tiempo
definido.

A continuacion, presentamos una sugerencia sobre cOmo se pue-
de llevar a cabo cada modulo de la Clase de Maestros:

Médulo 1 - Evaluacién
;Como estuvo la Escuela Sabatica el sabado pasado? ;Qué fue



bueno? ;Qué puede ser mejor? ;Notd alguna dificultad? ;De qué
forma podria resolverse?

Moédulo 2 - Momentos de formacion pedagégica
Los maestros de la Escuela Sabatica pueden tener las mas diver-
sas profesionesy, naturalmente, muchas de ellas sin ninguna relacién
con la ensefanza; por lo tanto, necesitan ser orientados constante-
mente en el arte de conducir una Unidad y de ensefiar a los adultos.
En nuestras iglesias existen personas con formacion en el area peda-
gogica gque podrian ayudar mucho si fueran invitadas con anticipa-
cion. Descubra en su iglesia personas con formacion en el area peda-
gogica y educativa para que impartan miniclases de pocos minutos
en la Clase de Maestros, con el fin de capacitar a los maestros. Si en
su iglesia no hay personas con esa calificacion, busque literatura con
contenidos y metodologias de ensefanza. Proponemos la siguiente
bibliografia:
* Suarez, Adolfo Semo. Soy profesor, ¢y ahora qué? (Grafica Lagoa
Bonita).
* Piletti, Claudino. Didactica General (Editorial Atica).
* Hendricks, Howard. Ensefar para transformar vidas (Editora Betania).
» Wilkinson, Bruce. Las 7 leyes del aprendizaje (Editora Betania).
Ademas de esas fuentes, usted puede encontrar en este libro 52
consejos para ser aprovechados en este momento tan importante de
la Clase de Maestros. Aqui encontrard 52 maneras de fortalecer a sus
maestros para que cumplan mejor su papel como lideres de la Escue-
la Sabatica. Es un consejo para cada sabado del afio y, de esta mane-
ra, esperamos que nuestros maestros crezcan, que conozcan mejores
caminos para alcanzar el corazén de sus alumnos y que compartan
con ellos, de la mejor forma posible, la gracia del estudio de la Biblia
por medio de la Leccion de la Escuela Sabatica.

Médulo 3 - Puntos clave de la leccién

Otro factor que desanima a nuestros maestros a asistir a la Clase
de Maestros tiene que ver con la forma en que se conduce el estudio.
Los minutos que tenemos para el repaso deben usarse para tres cosas
basicas: aclarar las dudas de los maestros con relacion a algun punto
de la leccion, orientar la linea de énfasis y enfoque para que hablen el
mismo lenguaje ante sus clases, y definir las lecciones practicas que
deben extraerse de acuerdo con la realidad de la iglesia. Cabe resaltar
que la Clase de Maestros no es un momento para repasar pregunta
por pregunta de la Leccidn. Si la iglesia tiene la costumlbre de repasar
el estudio diario en la Clase de Maestros, el coordinador puede sim-
plemente hacer tres preguntas a los maestros:



1. ¢Qué destacan ustedes del estudio en ese dia? Cada alumno puede

escribir tres aspectos destacados.
2. :Alguna dificultad aqui?

Médulo 4 - Coordinacion misionera

Este es el momento que el director misionero de la iglesia debe
aprovechar para coordinar el trabajo misionero que sera divulgado

en cada Unidad:
* Revisar el plan misionero general de la iglesia.

¢ Dar orientaciones sobre el programa misionero de cada Unidad.
e Recordar las fechas y los programas especiales de evangelismo de
la iglesia local, tales como Semana Santa, Semanas de Oracion, Se-

mana de Cosecha, etc.

e Enfatizar los frentes misioneros de los Grupos Pequenos, las pare-
jas misioneras, las clases biblicas, etc., y como estan funcionando.

e Entregar todos los materiales que deberan ser utilizados por los
miembros, tales como invitaciones para evangelismo y programas
especiales, folletos para contactos misioneros, manuales para el es-

tudio de los Grupos Pequefios, etc.

Confraternizacion: Bienvenida, 1 himno y oracién. 8 min
1. Evaluacion (problemas y soluciones). 5min
2. Momentos pedagdégicos: Técnicas sobre cémo ensefiar mejor. 9 min

3. Puntos principales de la leccién. 15 min

4. Coordinacién misionera: Planes y proyectos a

8 min

realizarse.

COMPARTE
NUESTRAS REDES
SOCIALES

Facebook oficial de la Escuela Sabatica
| @escuelasabaticadsa Instagram

En nuestras redes sociales, encontrard las
herramientas necesarias para su Escuela Sabatica.

YouTube: Escuela Sabatica Oficial
(https:/Mww.youtube.com/c/EscolaSabatinaOficial)

Le animamos a participar en la campafia mundial
de estudio diario de la leccion de Escuela Sabdatica,
usando:

El hashtag #LESAdv en publicaciones en Twitter,
Facebook e Instagram.

8 min

5 min

15 min

20 min

12 min




MANA

CADA DIA, CADA UNO, CADA MANANA.

Consejos para que el Proyecto Mana tenga éxito:

1. Designe a uno de los miembros de su equipo para que se res-
ponsabilice del proyecto en su iglesia. El serd responsable de
preparar los materiales y de promover el proyecto de suscrip-
ciones a la leccion. Debe colocarse el anuncio en el boletin infor-
mativo de la iglesia, fijar el cartel y trabajar con los maestros de
las clases de nifios, adultos y jévenes para que hagan un ahorro
previo para el proyecto.

2. Utilice los videos y materiales preparados para esta ocasion.
Portugués: http:/Awww.adventistas.org/pt/escolasabatina/ Espa-
Aol: http:/Avww.adventistas.org/es/escuelasabatica/

3.En la lista de asistencia hay una meta que cumplir: todos los
miembros de la unidad deben estar suscritos. Haga de esa
meta un desafio por alcanzar.

4. La unidad que logre el mayor nimero de suscripciones este afio
debe ser reconocida y premiada.



AMIGO

El Dia del Amigo de la Escuela Sabatica, que se celebra el primer
sébado del Evangelismo de Semana Santa (28/3), es una oportunidad
Unica para fortalecer lazos, recibir a las visitas y compartir el amor de
Cristo. Para hacer que esta fecha sea aun mas especial, enumeramos
seis formas creativas de celebrarlo y de motivar a los miembros a invi-
tar a sus amigos a este momento unico.

1. Invite personalmente y con carifo
Nada reemplaza una invitaciéon hecha desde el corazdn. Por eso,
elija amigos, compaferos de trabajo o vecinos e invitelos personal-
mente a participar en el Dia del Amigo. Un calido mensaje al celular
0 una invitacion impresa pueden marcar la diferencia.

2.Prepare un desayuno especial
Un momento de confraternizacion antes de la Escuela Sabatica
puede hacer que las visitas se sientan mas comodas. Organice un
desayuno especial, con frutas, panesy jugos, creando un ambiente
agradable para que todos se sientan bienvenidos.

3.Almuerzo de las Unidades
Después del culto, organice un almuerzo con los miembros de su
Unidad de Acciéon y los invitados. Cada persona puede colaborar
con una comida especial. Los momentos como este fortalecen los
lazos y crean un ambiente receptivo y amistoso.

4. Realice un programa interactivo
Haga que la Escuela Sabatica sea mas dinamica al incluir momen-
tos de adoracion, testimonios y una bienvenida especial para los
invitados. Pida que algunos miembros compartan experiencias de
cémo la iglesia transformao sus vidas.

5.0frezca un recuerdo especial
Un pequeno regalito puede hacer que el Dia del Amigo sea aun
mas memorable. Puede ser una tarjeta con un mensaje biblico, un
marcador de Biblia o incluso un libro inspirador, como E/ conflicto
de los siglos o Esperanza mas alla de la crisis.

6.Manténgase en contacto y continue con la invitacion
iEl Dia del Amigo no termina cuando termina el programa! Manten-
ga el contacto e invitelos a participar de la Semana Santa.
Celebrar el Dia del Amigo de la Escuela Sabatica es mas que un
evento: es una oportunidad para demostrar el amor de Cristo en la
practica. Asi que elija a sus amigos, preparese con carifoy, jhaga de
este dia un momento inolvidable para todos!



ESCUELA SABATICA

El aniversario de la Escuela Sabatica se celebra anualmente en la
Iglesia Adventista del Séptimo Dia, siempre el segundo sabado de
octubre. En 2026, la fecha marcara los 174 afos del inicio de este im-
portante movimiento mundial de estudio de la Biblia, que comenzo
en 1852.

¢COmo es esta celebracion?

e Es un dia para celebrar la historia de la Escuela Sabatica y reforzar
su papel en el crecimiento espiritual y en la comunidén de los miem-
bros.

e |as celebraciones pueden incluir programas especiales, homenajes
a los maestros y maestras, y oportunidades para realizar bautismos
como un acto de gratitud.

* El objetivo principal de la conmemoracion es renovar el compromi-
so con la misiéon de la Escuela Sabatica, que es la red de instruccion
biblica mas grande del mundo.
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Como lo que no se mide no se puede mejorar, sugerimos una reu-

nion de evaluacion cada 13.° sabado. Esta reunién contard con la parti-
cipacion de todos los lideres de la Escuela Sabatica, quienes realizaran
una evaluacion misionera del trimestre concluido.

EVALUACION DEL TRIMESTRE

La evaluacion es una forma de corregir fallas y valorar los éxitos. Cada
respuesta es una inversion para mejorar todas las actividades de la Es-
cuela Sabatica. Puede convocar al equipo de directores para realizar
la evaluaciony, en la junta de iglesia del mes, presentar los resultados
al final de la Escuela Sabatica, comprometiendo a los miembros con
las mejoras propuestas.

¢Cudntas personas fueron bautizadas bajo la influencia de algun
alumno de la Unidad?

¢Cuantos nuevos alumnos se inscribieron?

¢Cuadl es el porcentaje de crecimiento de la iglesia en el estudio dia-
rio de la leccion?

¢Cuantos alumnos tienen el folleto de la leccion de la Escuela Sa-
batica?

:Se realizd la Clase de Maestros (semanal, quincenal o mensual-
mente), segun lo orientado?

:Se realizaron las tres tardes misioneras del trimestre segun lo
orientado?

¢Cuantas reuniones se han realizado en los hogares (GP misione-
ros), incluyendo adolescentes y jévenes?

¢Serealizd la Clase Biblica durante el horario de la Escuela Sabatica?
¢Cudntas parejas misioneras o instructores biblicos hay en las Uni-
dades?

¢Las Unidades estan usando los carteles de registro de estudio de
la Biblia, incluyendo las Unidades de niflos, adolescentes y jovenes?
¢ Estan las Unidades intercediendo por la salvacion de los alumnos
de la Biblia, con sus nombres en el cartel de registro de estudios?
¢Cuantos alumnos fueron visitados por los maestros?

¢Cuantos kilos de alimentos fueron recolectados por las Unidades
para ASA?

¢Cual fue el crecimiento en las ofrendas para las misiones mundia-
les?
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PERSEGUIDOS, PERO NO OLVIDADOS

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR

« Hoy es el primer sabado del trimestre. Al final de las actividades de cada uni-
dad, el maestro debera invitar a los miembros a firmar el compromiso con la
Escuela Sabatica, que esta en la contratapa de la Leccion de Escuela Sabati-
ca. Si quiere, el director puede realizar un momento solemne en el que toda la
iglesia participe junta.

« Puede preparar un cartel gigante para enfatizar la importancia de ese compromiso.

« Ese sabado se deben presentar los promedios del trimestre, con relacion a la
puntualidad, el estudio diario y la participacion en la mision.

« Cada maestro debera definir las propias metas con su unidad de accién.

« Fortalecer el uso de la aplicacion 7me, ya que con esta aplicacion tenemos
acceso a las actividades de nuestra iglesia en la palma de la mano, podemos
compartir pedidos de oracion y orar por los pedidos de nuestra iglesia. Tam-
bién tenemos alli materiales para meditacion. Al usar esta aplicacion, pode-
mos acompanar mejor nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:

Buen dia, queridos hermanos y amigos. Con alegria iniciamos el primer sabado
de este nuevo trimestre y ano, cuyo tema es “Cristo en Filipenses y Colosenses”.
En este trimestre vamos a reflexionar sobre como Dios usa personas comunes
para cumplir su plan extraordinario de salvacion, uniendo el cielo y la tierra por
medio de Cristo.

Enlaleccion de hoy veremos que Pablo, incluso arrestado injustamente, no dejo
de predicar, alabar y confiar. El nos ensefia que la verdadera libertad no depende
de las circunstancias, sino de la presencia constante de Dios con nosotros.
Este sdbado somos invitados a recordar que ninguna cércel, dificultad o injusti-
cia puede impedir la accion del Espiritu Santo en quienes deciden permanecer
fieles. Que esa esperanza llene nuestros corazones en esta manana.

HIMNO INICIAL: n.° 210 - “Siempre confiante” (NHA)

ORACION INICIAL: Agradezca por las promesas de Dios y pida fe y valentia para
permanecer firme en las pruebas.

INFORMATIVO MUNDIAL DE LAS MISIONES:

Ahora vamos a ver o escuchar el Informativo Mundial de las Misiones, recordan-



do que asi como Pablo evangelizé incluso cuando estaba en la carcel, nosotros
también podemaos testificar en cualquier situacion.

Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos, dramatizacidn,
etc.). También es posible usar el video del Informe Misionero Mundial que es pu-
blicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela Sabética de la DSA.
Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mision mundial
del trimestre.

MUSICA ESPECIAL: Sugerencia: un canto con el tema “Fe en medio de las prue-
bas”, como “Todas las promesas’”.

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

Hubo un tiempo en el que Pablo fue arrestado injustamente por causa del evan-
gelio. Pero, en vez de quejarse, él transformé ese lugar en un campo misionero.
Canté himnos, escribid cartas de fe y fortaleci¢ a la iglesia. El sabia que incluso
cuando el mundo parece olvidarnos, Dios nunca se olvida de nosotros.

Pablo nos ensena que alegrarse en el Sefior es una decision espiritual, no una re-
accion emocional, la confianza de que Dios sigue al control, incluso en las prue-
bas. Hoy, al estudiar la leccion, piddmosle a Dios que nos dé el mismo espiritu de
valentia y esperanza que sustentd al apdstol Pablo.

Invitar a los maestros a asumir el liderazgo de sus unidades de accion.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendran una duracién de una hora, y el maestro debe
distribuir ese tiempo en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

« Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

« Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Dar oportunidades a quienes quieran compartir testimonios de las
bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

« Orar por algun pedido especial.

« Abrir el registro de la Escuela Sabatica(fisico o en el 7me)y pasar lista.
Después, hacer las siguientes preguntas:
O ;Cuantos dieron estudios biblicos durante la semana?
O ;Cuantos participaron de la reunion del grupo pequeno esta semana?
O ;Cuantos estudiaron la leccién diariamente?



MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)
* Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran
inspiracion para motivar e involucrar a mas miembros en la mision.
* Organizar el plan de visitacion para los miembros ausentes.
* Organizar el plan misionero de la Unidad de Accion: estudios biblicos,
campanas, acciones solidarias, etc.
* Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misione-
ros mundiales del trimestre.
* Finalizar con una oracion.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

« El maestro debe interactuar con sus alumnos haciendo preguntas y
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir laleccién en sus mentes”(Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabatica, p. 60).

« Finalizar laleccion con aplicaciones practicas para la viday el cumpli-
miento de la mision.

CIERRE:

Queridos hermanos, espero que este nuevo ano esté marcado por las nuevas
oportunidades que Dios nos presenta.

Hoy iniciamos un nuevo trimestre. Deseo que su relacion con Dios sea sélida.
Que este sea un tiempo de fe renovada y de testimonio constante.

Asi como Pablo uni¢ el cielo y la tierra con su vida de servicio, que nosotros tam-
bién seamos instrumentos de Dios donde estemos.

Quiero invitarlos a tomar sus lecciones de la Escuela Sabética. En cada trimes-
tre, tenemos en la contratapa de la leccién un compromiso, que vamos a firmarlo
ahora. Todos.

1. Voy a inscribirme en una unidad de accion.

2.Voy a suscribirme a la leccion de la Escuela Sabética.

3. Voy a estudiar regularmente la leccion de la Escuela Sabatica.

4, Voy a estar puntualmente en la unidad de accion de la Escuela Sabatica cada sabado.
5. Voy a participar en las actividades misioneras de la Escuela Sabatica.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: n.° 69 - “Sefior mi Dios”
ORACION FINAL:

Interceda por quienes enfrentan dificultades y persecucion, pidiendo que el Es-
piritu Santo les dé la misma paz y alegria que sustentaron a Pablo en la carcel.



RAZONES PARA AGRADECER Y ORAR

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR:

« Fortalezca el compromiso que fue tomado el sabado anterior; si siente la ne-
cesidad, haga de nuevo el compromiso.

« Junto con el director misionero, implemente algunas opciones orientadas al én-
fasis del trimestre, que es la identidad de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia.

« Recuerde que el corazon de la Escuela Sabatica es la Clase de Maestros. En
este auxiliar, tenemos un anexo especial para ayudar a nuestros maestros a
fortalecer su vision del discipulado.

« Toda Escuela Sabatica debe tener una clase biblica para atender a las visitas.
Haga planes junto con el director misionero para que su iglesia tenga un espa-
cio para la clase biblica.

« Incentive la formacion de parejas misioneras en las unidades de accion.

« Motive la participacion de los miembros en los grupos pequenos.

« Fortalezca el uso del 7me, ya que con esta aplicacién tenemos acceso a las
actividades de nuestra iglesia en la palma de la mano, podemos compartir
pedidos de oracion y orar por los pedidos de nuestra iglesia. Alli también hay
materiales para meditacion. Al usar esta aplicacion, tenemos un mejor segui-
miento de nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:
Buen dia, queridos hermanos.
Hoy veremos como el apdstol Pablo siempre comenzaba sus cartas con palabras
de gratitud y oracion. Incluso preso, él no se concentraba en si mismo, sino en
los otros. El veia la gracia de Dios actuando en la vida de la iglesia y se alegraba
al saber que Dios habia comenzado una buena obray la completaria hasta el fin.
La fe de Pablo nos ensena que la verdadera gratitud no depende de las circuns-
tancias, sino de la certeza de que Dios continda su buena obra en nosotros. Si-
guiendo ese ejemplo, también tenemos mucho para agradecer. Cada manana
es una nueva oportunidad para alabar, servir y orar. La gratitud transforma la
mirada, y la oracién mantiene el corazon ligado con el cielo.
En este sabado, se nos invita a reconocer las bendiciones de Dios, a agradecer
por lo que él ha hecho y ainterceder por los que amamos.

HIMNO INICIAL: n.° 372 - “;Como agradecer?”

ORACION INICIAL: Agradezca por las bendiciones recibidas y pida un corazén
agradecido y constante en la oracion.



INFORMATIVO MUNDIAL DE LAS MISIONES:

- Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos, dramati-
zacion, etc.). También es posible usar el video del Informativo Mundial de las
Misiones que es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela
Sabética de la DSA.

« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de la mision
mundial del trimestre.

« Ahora vamos a ver el Informe Mundial de las Misiones, recordando que la mi-
sion también es una forma de oracidn viva, un agradecimiento préactico a Dios
por todo lo que él ha hecho. Mientras escuchamos, pensemos: “;Como puedo
ser una respuesta de Dios a las oraciones de alguien esta semana?”.

MUSICA ESPECIAL: Sugerencia: un canto con el tema “gratitud"”.

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:
Pablo nos muestra que la oracion y la gratitud van de la mano. El oraba por quie-
nes amaba y agradecia por las bendiciones que veia en sus vidas. Incluso en la
cércel, Pablo encontraba motivos para alabar.
Esta leccion nos ensena que la gratitud no es solo un sentimiento, sino un ejer-
cicio diario de fe. Cuando agradecemos, reconocemos que Dios esta al control, y
cuando oramos, permitimos que él nos moldee a su imagen.
Que en este sabado cada corazon se llene de alabanza y cada oracion sea mar-
cada por la confianza y la esperanza en el Senor.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendran una hora, y el maestro debe distribuir ese tiem-
po en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

« Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

« Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Darla oportunidad a quien desee compartir testimonios de las bendi-
ciones de Dios recibidas en la semana.

« Orar por algun pedido especial.

MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)
« Abrir el registro de la Escuela Sabatica (fisico o 7me) y tomar lista.
Después, hacer las siguientes preguntas:



O ;Cuantos dieron estudios biblicos en esta semana?
O ;Cuantos participaron de la reunion del grupo pequeno esta se-
mana?

O ;Cuantos estudiaron la leccién diariamente?

» Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios deben ser
de gran inspiracion para motivar mas miembros en la mision.

« Organizar el plan de visitacion a los miembros ausentes.

« Organizar el plan misionero de la unidad de accion: estudios biblicos,
campanas, acciones solidarias, etc.

« Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mision
mundial del trimestre.

« Finalizar con una oracion.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

« El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntas, y
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir la leccion en sus mentes” (Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabdtica, p. 128).

« Finalizar la leccion con aplicaciones practicas para la vida y el cumpli-
miento de la mision.

CIERRE:

Queridos hermanos, Dios nunca se olvida de nosotros. El es fiel para comple-
tar todo lo que comenzé. Que salgamos de este sabado con un corazon lleno
de gratitud. Que cada uno de nosotros salga con el deseo de orar mas. No solo
pidiendo, sino también agradeciendo.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: n.° 371 - “JesUs te ama"
ORACION FINAL:
Agradezca por las victorias y por las luchas, pidiendo que el Espiritu Santo nos

ensefe a cada uno de nosotros a vivir con un espiritu de constante oracion y
alabanza.



VIDA Y MUERTE

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR:

- Como estamos fortaleciendo la identidad de la Iglesia Adventista en este tri-
mestre, vamos a destacar que la Iglesia Adventista cree que toda la Biblia es
la Palabra de Dios, y que Jesucristo es el Salvador, el ejemplo y el Sefior de
todos. Tenemos el compromiso de restaurar el cristianismo biblico primitivo,
orientado hacia el estudio de la Palabra, la obediencia y la testificacion; y la
Escuela Sabatica nos ayuda en eso.

« Recuerde que el corazon de la Escuela Sabatica es la Clase de Maestros. En
este auxiliar tenemos un anexo especial para ayudar a nuestros profesores a
fortalecer su vision del discipulado.

- Toda Escuela Sabatica debe tener una clase biblica para atender a las visitas.
Haga planes junto con el director misionero para que su iglesia tenga un espa-
cio para la clase biblica.

« Incentive la formacion de parejas misioneras en las unidades de accion.

« Motive la participacion de los miembros en los grupos pequenos.

« Fortalezca el uso de la aplicacion 7me. Con esta aplicacion tenemos acceso a
las actividades de nuestra iglesia en la palma de la mano, podemos compartir
pedidos de oraciony orar por los pedidos de nuestra iglesia. También tenemos
materiales para meditacion. Usando esa aplicacion, tenemos un mejor segui-
miento de nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:
Buen dia, queridos hermanos y amigos. En la carta de Filipenses, el apdstol Pablo
reflexiona sobre el sentido de la existencia cristiana. Esas palabras no son una
expresion de desesperacion, sino de una fe maduray de la plena confianza en el
Salvador. Pablo sabia que la vida tiene valor cuando es vivida para Cristo, y que
incluso la muerte puede ser vista como una victoria cuando uno esté seguro en
Jesus.
Vivimos en un mundo en el cual la muerte parece dominar. Pero, para el cris-
tiano, la muerte no es el fin. Es solo una pausa hasta la resurreccion. Pablo veia
cada respiracion, cada esfuerzo y cada prueba como una oportunidad de glorifi-
car a Cristo, ya sea por la vida como por la muerte.
En este sabado se nos invita a recordar que la vida tiene verdadero sentido solo
cuando es entregada al servicio de Jesus.

HIMNO INICIAL: Tuyo soy (Ministerio Joven) o n.° 253 - “Tuyo soy, Jesus”



ORACION INICIAL: Agradezca a Dios por el don de la vida y por la esperanza de
la vida eterna en Cristo.

INFORMATIVO MUNDIAL DE LAS MISIONES:

- Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos, dramati-
zacion, etc.). También es posible usar el video del Informativo Mundial de las
Misiones que es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela
Sabatica de la DSA.

« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mision mun-
dial del trimestre.

+ Ahora, vamos a escuchar el Informe Misionero Mundial.

« Que estahistoria nos inspire a vivir con proposito, recordando que cada dia es
una oportunidad de usar nuestra vida para honrar el nombre de Cristo, donde
sea que él nos coloque.

MUSICA ESPECIAL: Un canto sobre una vida en Cristo y perseverancia, como
n.° 412 "Todas las promesas”.

| INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

La leccion de esta semana nos recuerda que viviry morir en Cristo son dos caras
de la misma esperanza. Pablo estaba preso, tal vez, al borde de la ejecucion,
pero su mente estaba firme: mientras viviera, predicaria el evangelio; y si moria,
descansaria en la certeza de la salvacién.

El mensaje central es claro: la verdadera vida es la que es vivida para Dios. Pablo
también ensena que la unidad de la iglesia y la valentia ante las pruebas nacen
de esa entrega total. Quien vive por Cristo no teme al sufrimiento porque confia
que Dios es soberano sobre todas las cosas. Mientras estudiamos esta leccion,
pensemos: ;Como puedo vivir de modo que mi vida y mis palabras exalten el
nombre de Jesus?

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendrén una hora, y el maestro debe distribuir ese tiem-
po en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

« Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

« Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Dar la oportunidad a quien desee compartir testimonios de las bendi-
ciones de Dios recibidas en la semana.

« Orar por algun pedido especial.



MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)

Abrir el registro de la Escuela Sabatica (fisico o 7me) y tomar lista.

Después, hacer las siguientes preguntas:

O ¢Cuantos estudiaron la leccion diariamente?

O ;Cuantos participaron de la reunion del grupo pequefo esta se-
mana?

O ;Cuantos dieron estudios biblicos esta semana?

Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran

inspiracion para motivar e involucrar a mas miembros en la mision.

Organizar el plan de visitacion a los miembros ausentes.

Organizar el plan misionero de la unidad de accion: estudios biblicos,

campanas, acciones solidarias, etc.

Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de la mi-

sién mundial del trimestre.

Finalizar con una oracion.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

CIERRE:

El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntas y
permitiendo que expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No es el
mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a los
miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro, con
pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia im-
primir la leccion en sus mentes” (Consejos sobre la obra de la Escuela
Sabadtica, p. 128).

Finalizar la leccion con aplicaciones practicas paralaviday el cumpli-
miento de la mision.

Queridos hermanos, Pablo veia el vivir y el morir no como opuestos, sino como
parte del mismo propoésito: glorificar a Cristo. Que esa misma fe nos sustente en
las luchas diarias y nos haga valorar cada momento de la vida como una oportu-
nidad de servir a nuestro Salvador.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: "No hay de qué temer" (Adoradores)

ORACION FINAL:

Agradezca por la esperanza de la resurreccion y pida que el Espiritu Santo nos
ensene a vivir con valentia, propdsito y fidelidad, hasta el dia en que la muerte
sera destruida para siempre.



UNIDAD MEDIANTE LA HUMILDAD

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR:

« ;Qué le parece destacar la identidad misionera de la Iglesia? La Iglesia Adven-
tista existe para proclamar el evangelio eterno a todas las personas (Mateo
28:19, 20). La Iglesia Adventista es un movimiento mundial levantado por Dios
para preparar al mundo para el regreso de Jesus.

« Recuerde que el corazdn de la Escuela Sabatica es la Clase de Maestros. En
este auxiliar tenemaos un anexo especial para ayudar a que nuestros maestros
fortalezcan su vision del discipulado.

« Toda Escuela Sabatica debe tener una clase biblica para atender a las visitas.
Haga planes junto con el director misionero para que en su iglesia haya un
espacio para la clase biblica.

« Incentive la formacion de parejas misioneras en las unidades de accion.

« Motive la participacion de los miembros en los grupos pequenos.

« Fortalezca el uso de la aplicacion 7me. Con esta aplicacion tenemos acceso
a las actividades de nuestra iglesia en la palma de la mano y podemos com-
partir pedidos de oracion y orar por los pedidos de nuestra iglesia. También
hay materiales para la meditacion. Usando esta aplicacion, tenemos un mejor
seqguimiento de nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:

Buen dia, queridos hermanos y amigos. La leccién de hoy nos muestra que la
Iglesia de Filipos enfrentaba tensiones internas y divisiones. Y Pablo, movido
por el amor pastoral, orienta a los hermanos a que busquen la unidad. El no su-
giere la uniformidad, sino un espiritu comun de amor y servicio, inspirado en el
ejemplo de Cristo. El apdstol nos recuerda que la verdadera unidad nace cuando
colocamos al otro como superior a nosotros mismos, cuando dejamos el orgullo
y el deseo de tener la razén para permitir que el amor de Cristo moldee nuestras
relaciones.

Hoy, el llamado es el mismo: que aprendamos a vivir con humildad, valorando a
las personas mas que a las opiniones e intentando reflejar el caracter de Cristo
en nuestras palabras y actitudes.

HIMNO INICIAL: n.° 485 - “Unidos en verdad”.
ORACION INICIAL:

Agradezca por el ejemplo de humildad de Jesus y pida que el Espiritu Santo man-
tenga a la iglesia unida y gquiada por un corazén manso y dispuesto a servir.



INFORMATIVO MUNDIAL DE LAS MISIONES:

- Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos, dramati-
zacion, etc.). También es posible usar el video del Informativo Mundial de las
Misiones que es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela
Sabética de la DSA.

« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de misién mun-
dial del trimestre.

« Ahora, vamos a escuchar el Informe Misionero Mundial. Mientras tanto, recor-
demos que la mision de la Iglesia solo es posible cuando estamos unidos en
proposito y humildad.

MUSICA ESPECIAL: Un canto con el tema de la unidad y trabajo conjunto de los
miembros de la iglesia, como N.° 477 - “Los que aman al Sefior”.

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

En esta semana, reflexionamos sobre como la humildad es el camino para la
unidad cristiana. Pablo nos muestra que la falta de union nace del orgullo, pero
que el Espiritu de Cristo genera armonia y paz entre los hermanos. El nos invita
a “considerar a los demdas como superiores a nosotros”, no como un gesto de
inferioridad, sino como expresion del amor divino.

Cristo, siendo Dios, se despojé de su gloria y se hizo siervo. El nos mostré que el
verdadero poder esta en serviry que la mayor victoria es vencer el propio ego. La
unidad de laiglesia es el testimonio mas fuerte que el mundo puede ver: cuando
vivimos en amor, mostramos al mundo quién es Jesus. Al estudiar esta leccion,
piddmosle a Dios que nos ensene a vivir esa humildad practica dentro de casa,
en laiglesiay en todas las relaciones.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendran una hora, y el maestro debe distribuir ese tiem-
po en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

« Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos e invitados.

« Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Darle la oportunidad a quien lo desee para compartir testimonios de
las bendiciones de Dios recibidas en la semana.

« Orar por algun pedido especial.



MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)

Abrir el registro de la Escuela Sabatica (fisico o 7me)y tomar lista. Des-
pués, hacer las siguientes preguntas:

O ;Cuantos estudiaron la leccién diariamente?

O ;Cuantos participaron de la reunion del grupo pequeno en la se-

mana?

O ;Cuantos dieron estudios biblicos en la semana?

Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran
inspiracion para motivar e involucrar a mas miembros en la mision.
Organizar el plan de visitacion a los miembros ausentes.

Organizar el plan misionero de la unidad de accion: estudios biblicos,
campanas, acciones solidarias, etc.

Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de la mi-
sion mundial del trimestre.

Finalizar con una oracion.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

CIERRE:

Queridos

El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntas y
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir la leccion en sus mentes”(Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabdtica, p. 128).

Finalizar laleccion con aplicaciones practicas para la viday el cumpli-
miento de la misién.

hermanos, la humildad es el perfume del cielo. Cuando la iglesia esta

llena, el orgullo desaparece y el amor florece. Que en este sabado renovemos
nuestro compromiso de vivir con el mismo sentimiento que hubo en Cristo Je-
sus, sirviendo con alegria y buscando la unidad que viene de lo alto.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: “Lado a lado”

ORACION FINAL:

Agradezca por el ejemplo de humildad de Jesus y pida que el Espiritu Santo man-
tenga a la iglesia unida, guiada por un corazén manso y dispuesto a servir.



BRILLAR COMO LUCES EN LA NOCHE

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR

- Para sequir fortaleciendo la identidad adventista, recuérdele a la iglesia que
los adventistas tienen como objetivo reflejar el caracter de Cristo en todos los
aspectos: cuidado con el cuerpo y la mente (mensaje de salud), vida espiritual
profunda (oracion, estudio de la Biblia, comunidn), servicio al projimo y espe-
ranza viva en el futuro eterno.

« Recuerde que el corazon de la Escuela Sabatica es la Clase de Maestros. En
este auxiliar tenemos un anexo especial para ayudar a nuestros maestros a
fortalecer su vision del discipulado. Toda Escuela Sabatica debe tener una cla-
se biblica para atender a las visitas. Haga planes junto con el director misione-
ro para que en su iglesia haya un espacio para la clase biblica.

« Incentive la formacion de parejas misioneras en las unidades de accion.

« Motive la participacion de los miembros en los grupos pequenos.

« Fortalezca el uso de la aplicacion 7me. Con esta aplicacion tenemos acceso a
las actividades de nuestra iglesia en la palma de la mano. Podemos compartir
pedidos de oraciony orar por los pedidos de nuestraiglesia. También tenemos
materiales para la meditacion. Al usar esta aplicacion tenemos un mejor se-
guimiento de nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:

Buen dia, queridos hermanos y amigos. Vivimos en tiempos sombrios, en los que
el pecado y la indiferencia espiritual parecen dominar. Pero es exactamente en
este escenario que Dios nos llama a ser luces que reflejan el caracter de Cristo.
La luz no existe para si misma. Esta cumple su proposito cuando ilumina el ca-
mino de otros. De lamisma forma, cuando permitimos que el Espiritu Santo brille
en nuestra vida, nos volvemos instrumentos de esperanza y redencion. Que, en
este sabado, al meditar en la leccion, nuestro corazdn se renueve con el deseo
de ser una luz constante, incluso cuando el mundo alrededor parece oscuro.

HIMNO INICIAL: n.° 282 - “iBrilla Jesus!".
ORACION INICIAL:

Agradezca por la presencia de Cristo, la Luz del mundo, y pida que su luz brille
por medio de la iglesia.



INFORMATIVO MUNDIAL DE LAS MISIONES:

- Use toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos, dramatiza-
cién, etc.). También es posible usar el video del Informativo Mundial de las
Misiones que es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela
Sabética de la DSA.

« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misioneros
mundiales del trimestre.

« En este momento vamos a escuchar el Informe Misionero Mundial. Que este
testimonio nos muestre cdmo la luz de Cristo alcanza los lugares mas impro-
bables.

MUSICA ESPECIAL: Un canto con el tema de mision, como “Brillar por ti, etc.
INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

En esta semana estudiamos el llamado de Pablo para que laiglesia viva de forma
digna de la salvacion recibida. El nos invita a hacer todo sin murmuracion ni
contienda, recordando que la verdadera fe se manifiesta en el caracter y en la
actitud diaria. El cristiano es llamado a brillar no por su propia luz, sino por refle-
jar la presencia de Cristo, la Luz del mundo. Incluso en un contexto de pruebas,
prision y persecucion, Pablo exhortaba a los creyentes a mantener la alegriay la
pureza de corazon. El sabia que un espiritu de gratitud y servicio ilumina mucho
mas que las palabras.

Cuando la iglesia vive en unidad, humildad y amor, se convierte en un faro para
el mundo. Que esta leccidn nos ayude a comprender que somos llamados a res-
plandecer a la luz de Cristo en cada gesto, palabray actitud.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendran una hora, y el maestro debe distribuir ese tiem-
po en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

- Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

« Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Dar oportunidad a quienes deseen compartir testimonios de las ben-
diciones de Dios recibidas en la semana.

« Orar por algun pedido especial.



MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)

Abrir el registro de Escuela Sabatica (fisico o 7me) y tomar lista. Des-

pués, hacer las siguientes preguntas:

O ¢Cuantos estudiaron la leccion diariamente?

O ;Cuantos participaron de la reunion del grupo pequefo esta se-
mana?

O ;Cuantos dieron estudios biblicos esta semana?

Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran

inspiracion para motivar e involucrar a mas miembros en la mision.

Organizar el plan de visitacion a los miembros ausentes.

Organizar el plan misionero de la unidad de accion: estudios biblicos,

campanas, acciones solidarias, etc.

Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misione-

ros mundiales del trimestre.

Finalizar con una oracion.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

CIERRE:

El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntas y
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir la leccion en sus mentes” (Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabadtica, p. 128).

Finalizar la leccion con aplicaciones practicas parala viday el cumpli-
miento de la mision.

Queridos hermanos, no hay oscuridad tan profunda que la luz de Cristo no pueda
vencer. Hoy, el Sefior nos invita a ser reflejos de esa luz en casa, en el trabajo,
en la escuela y aqui en la iglesia. Que cada uno de nosotros brille con bondad,
paciencia, mansedumbre y fe, llevando esperanza a los que estan en tinieblas.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: n.° 556 - "Yo quiero siempre brillar”.

ORACION FINAL:

Agradezca a Dios por ser nuestra luz y pidale que €l nos haga instrumentos de
su presencia para que, por medio de nuestras vidas, otros puedan encontrar el
camino hasta Cristo.



CONFIANZA SOLO EN CRISTO

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR:

« ;Qué le parece agendar una reunion con su equipo para analizar como fueron
las primeras seis semanas de este trimestre? Sera una reunion de evaluacion
del crecimiento con relacion a las metas propuestas.

« Utilicen esta reunion para planificar la participacion de la Escuela Sabatica en
los 10 Dias de Oracion y 10 Horas de Ayuno, en el Dia del Joven Adventista, en el
Dia del Amigo y en el Evangelismo de Semana Santa.

« Recuerde que el corazon de la Escuela Sabatica es la Clase de Maestros. En
este auxiliar tenemos un anexo especial para ayudar a nuestros maestros a
fortalecer su vision del discipulado.

« Toda Escuela Sabatica debe tener una clase biblica para atender a las visitas.
Haga planes junto con el director misionero para que en su iglesia haya un
espacio para la clase biblica.

« Incentive la formacion de parejas misioneras en las unidades de accion.

« Motive la participacion de los miembros en los grupos pequenos.

« Fortalezca el uso de la aplicacion 7me. Con esta aplicacion tenemos acceso a
las actividades de nuestra iglesia en la palma de la mano. Podemos compartir
pedidos de oracion y orar por pedidos de nuestra iglesia. También tenemos
materiales para meditacion. Al usar esta aplicacion, tenemos un mejor segui-
miento de nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:

Buen dia, queridos hermanos y amigos. Hoy veremos que el apostol Pablo, antes
de conocer a Jesus, depositaba su confianza en las obras, en el estatus religioso
y ensu celo por laley. Sin embargo, al encontrarse con Cristo, él se dio cuenta de
que nada de eso tenia valor ante la gracia salvadora del Senor. Esta leccién nos
invita a abandonar la autoconfianza espiritual y a reconocer que la verdadera
justicia viene Unicamente de Cristo. El es nuestro mérito, nuestra fuerza y nues-
tra sequridad. Que este sabado podamos reafirmar nuestra fe en quien nos amé
primero, entregandole todo lo que tenemos y somos.

HIMNO INICIAL: n.° 366 - “En Cristo hallo amigo”
ORACION INICIAL:

Agradezca a Dios por la salvacion en Cristo y pidale que nos ensene a depender
Unicamente de su gracia.



INFORMATIVO MUNDIAL DE LAS MISIONES:

- Use toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos, dramatiza-
cion, etc.). También es posible usar el video del Informativo Mundial de las
Misiones que es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela
Sabatica de la DSA.

« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misioneros
mundiales del trimestre.

« En este momento, vamos a escuchar el Informe Misionero Mundial. Cada his-
toria misionera es un recordatorio de que la confianza en Cristo nos capacita
para servir con valentia, incluso ante las dificultades. Mientras escuchamos,
reflexionemos: ;hemos puesto nuestra confianza en nuestros propios esfuer-
zos o en el poder de Dios que actla en nosotros?

MUSICA ESPECIAL: Un canto sobre la confianza y la comunién con Dios, como
n.° 404 - "A cualquiera parte”, o n.° 380 - “Ando con Cristo”.

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

Esta semana, Pablo nos muestra el contraste entre la confianza humana y la
confianza divina. El reconoce que todo lo que antes consideraba ganancia, titu-
los, religion, prestigio, se convirtio en pérdida ante el conocimiento de Cristo. La
fe genuina no nace del esfuerzo humano, sino de la entrega total al Sefior.

En Cristo, no solo encontramos perdén, sino también poder para vivir una nueva
vida. El es el tnico digno de nuestra confianza, pues su justicia cubre nuestras
fallas y nos hace aceptable ante Dios.

La leccion nos desafia a dejar de lado el orgullo espiritual y a depender total-
mente de Jesus, recordando que la gracia es suficiente y completa. Cuando
ponemos nuestra fe en él, somos liberados del fardo de intentar “merecer” la
salvacion y empezamos a vivir en la alegria de la gracia recibida.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendran una hora y el maestro debe distribuir ese tiempo
en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

- Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

- Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Dar la oportunidad a quien desee compartir testimonios de las bendi-
ciones de Dios recibidas en la semana.



Orar por algun pedido especial.

MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)

Abrir el registro de la Escuela Sabatica (fisico o 7me) y tomar asisten-

cia. Después, hacer las siguientes preguntas:

O ;Cuantos estudiaron la leccién diariamente?

O ;Cuantos participaron de la reunion del grupo pequeno en la se-
mana?

O ;Cuantos dieron estudios biblicos en la semana?

Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran

inspiracion para motivar e involucrar a mas miembros en la mision.

Organizar el plan de visitacién a los miembros ausentes.

Organizar el plan misionero de la unidad de accién: estudios biblicos,

campanas, acciones solidarias, etc.

Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mision

mundial del trimestre.

Finalizar con una oracion.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

CIERRE:

El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntasy
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir la leccion en sus mentes”(Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabdtica, p. 128).

Finalizar laleccion con aplicaciones practicas para la viday el cumpli-
miento de la mision.

Queridos hermanos, nuestra confianza solo es verdadera cuando reposa en Cris-
to. Que cada uno de nosotros pueda decir como Pablo: “Ya no vivo yo, sino que
Cristo vive en mi". Que esa certeza nos llene de paz y gratitud por todo lo que él
hizo y hara en nuestra vida.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: n.° 408 - “Cristo me ayuda por él a vivir”

ORACION FINAL:

Agradezca por lajusticia de Cristo que nos cubre, y pida que el Espiritu Santo nos
ensefe a vivir por la fe, confiando Unicamente en el poder de nuestro Salvador.



UNA CIUDADANIA CELESTIAL

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR:

« Eselmomento de comenzar a enfatizar la participacion de todas las unidades
de accion en los 10 Dias de Oracion, del 19 de febrero al 28 de febrero.

« Recuerde que el corazon de la Escuela Sabatica es la Clase de Maestros. En
este auxiliar, tenemos un anexo especial para ayudar a nuestros profesores a
fortalecer su vision del discipulado.

« Toda Escuela Sabatica debe tener una clase biblica para atender a las visitas.
Haga planes junto con el director misionero para que en su iglesia haya un
espacio para la clase biblica.

« Incentive la formacion de parejas misioneras en las unidades de accion.

« Motive la participacion de los miembros en los grupos pequenos.

« Fortalezca el uso de la aplicacion 7me. Con esta aplicacion tenemos acceso a
las actividades de nuestra iglesia en la palma de la mano. Podemos compartir
pedidos de oraciony orar por los pedidos de nuestraiglesia. También tenemos
materiales para meditacion. Al usar esta aplicacion, tenemos un mejor segui-
miento de nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:

Buen dia, queridos hermanos y amigos. Tal vez, hoy haya entrado en esta iglesia
con el corazon afligido. Vivimos cercados de preocupaciones, pero la Palabra
de Dios nos llama a una vida marcada por la oracién, por la gratitud y por la paz
que vienen de lo alto. Se nos recuerda que nuestra patria esta en el cielo y que
Jesus es nuestro Rey. Mientras esperamos su regreso, él nos invita a vivir con
serenidad y esperanza, como ciudadanos del reino aquiy ahora.

HIMNO INICIAL: n.° 169 - “Cuando suene la trompeta”
ORACION INICIAL:

Agradezca por la esperanza de la ciudadania celestial y pida la paz de Dios para
guardar la mente y el corazén de la iglesia.

INFORMATIVO MUNDIAL DE LAS MISIONES:
- Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos, dramati-

zacion, etc.). También es posible usar el video del Informativo Mundial de las
Misiones que es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela



Sabatica de la DSA.

« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misioneros
mundiales del trimestre.

» Vamos a escuchar el Informe Misionero Mundial. Al escuchar, recordemos:
cuando vivimos como ciudadanos del cielo, participamos de la mision de Dios
en la Tierra, llevando esperanza a quien sufre.

MUSICA ESPECIAL: Un canto con el tema de tener paz en Dios, como “Tengo

"

paz’.

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

Hermanos, Pablo contrasta dos caminos: los que viven solo para las cosas de
la Tierra y los que tienen la mente en el cielo. El afirma que nuestra ciudadania
esta en los cielos y que aguardamos a Jesus, nuestro Salvador, que transforma-
ra nuestro cuerpo humillado para ser semejante al su cuerpo glorioso (Fil. 3:20,
21). Esa esperanza cambia como vivimos y como enfrentamos las aflicciones.
Por eso, el apostol nos invita: “Regocijaos en el Sefior siempre. [...] Por nada
estéis afanosos, sino sean conocidas vuestras peticiones delante de Dios en
toda oracion y ruego, [...] Y la paz de Dios, que sobrepasa todo entendimiento,
guardara vuestros corazones [...J" (Fil. 4:4-7). Hoy, al estudiar, pidamos que el
Espiritu Santo forme en nosotros la mentalidad del reino y nos dé paz en toda
circunstancia.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendran una horay el maestro debe distribuir ese tiempo
en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

« Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

« Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Dar la oportunidad a quien desee compartir testimonios de las bendi-
ciones de Dios recibidas en la semana.

« Orar por algun pedido especial.

MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)
« Abrir el registro de la Escuela Sabatica (fisico o0 7me) y tomar lista.
Después, hacer las siguientes preguntas:
O ;Cuantos estudiaron la leccién diariamente?
O ;Cuantos participaron de la reunion del grupo pequeno en la se-
mana?



O ;Cuantos dieron estudios biblicos en la semana?

Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran
inspiracion para motivar e involucrar a los miembros en la mision.
Organizar el plan de visitacion a los miembros ausentes.

Organizar el plan misionero de la unidad de accion: estudios biblicos,
campanas, acciones solidarias, etc.

Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misione-
ros mundiales del trimestre.

Finalizar con una oracion.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

CIERRE:

El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntas y
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir la leccion en sus mentes” (Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabdtica, p. 128). Finalizar la leccion con aplicaciones practicas para
la viday el cumplimiento de la misién.

Queridos, somos ciudadanos del cielo. Caminemos con esa identidad, testifican-
do la paz de Cristo en medio de las presiones del dia a dia y aguardando con
esperanza su venida.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: n.° 368 - “Padre amado”

ORACION FINAL:

Agradezca por la paz que excede todo entendimiento y pida firmeza para vivir
como ciudadanos del Reino hasta el dia en que Cristo transformara nuestro
cuerpo y nos dard la vida eterna.



LA PREEMINENCIA DE CRISTO

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR:

- Solo faltan algunos dias (jueves 19 de febrero) para iniciar los 10 Dias de Ora-
cion y 10 Horas de Ayuno. Como iglesia, Escuela Sabatica y unidades de ac-
cion/grupos pequenos debemos organizarlo adecuadamente.

« Invite alos directores del Ministerio de la Mujer y de Mayordomia para que pro-
muevan las acciones finales de los 10 Dias de Oracion.

« Recuerde que el corazon de la Escuela Sabatica es la clase de maestros. En
este auxiliar tenemos un anexo especial para ayudar a nuestros maestros a
fortalecer su vision de discipulado.

« Toda Escuela Sabatica debe tener una clase biblica para atender a las visitas.
Haga planes junto con el director misionero para que en su iglesia haya un
espacio para la clase biblica.

« Incentive la formacion de parejas misioneras en las unidades de accion.

« Motive la participacion de los miembros de los grupos pequenos.

« Fortalezca el uso de la aplicacion 7me. Con esta aplicacion tenemos acceso a
las actividades de nuestra iglesia en la palma de la mano. Podemos compartir
pedidos de oracion y orar por pedidos de nuestra iglesia. También tenemos
materiales para meditacion. Al usar esta aplicacion, tenemos un mejor segui-
miento de nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:

Buen dia, queridos hermanos y amigos. Hoy daremos continuidad a nuestro tri-
mestre, estudiando la leccion “La supremacia de Cristo”.

La carta a los Colosenses presenta una de las declaraciones mas grandiosas
de toda la Biblia sobre quién es Jesus. Pablo afirma que Cristo es el Creador,
Sustentador y Redentor de todas las cosas. El no solo es un ser exaltado, sino
también el propio Dios, el centro de todo el plan de salvacion. Esta leccion nos
invita a colocar a Cristo por encima de las distracciones, de las preocupaciones
e incluso de las cosas buenas que, a veces, intentan ocupar el lugar que solo le
pertenece a él. Que en este sabado nuestros corazones se llenen de reverencia y
gratitud por quien es el principio y fin de todas las cosas.

HIMNO INICIAL: n.° 75 - “Grande es Jehova”
ORACION INICIAL:

Agradezca a Dios porque Cristo es el centro del universo y de nuestra fe, y pida
que El ocupe el primer lugar en cada corazon.



INFORMATIVO MUNDIAL DE LAS MISIONES:

« Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos, dramatiza-
cion, etc.). También es posible usar el video del informativo mundial de las
misiones que es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela
Sabética de la DSA.

« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misioneros
mundiales del trimestre.

« Vamos a escuchar el Informativo Mundial de las Misiones. Mientras lo hace-
mos, recordemos que el mismo Cristo que cred el universo también nos llama
para participar de su misidn, llevando luz y esperanza al mundo.

MUSICA ESPECIAL: Un canto sobre la creacion, grandezay poder de Dios, como
“Yo canto el poder de Dios".

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

Laleccion de esta semana es uno de los puntos altos del trimestre. Pablo escribe
alos colosenses para reafirmar que Cristo es suficiente. En una época en la que
falsos maestros intentaban mezclar el evangelio con ideas humanas, Pablo re-
cuerda que no hay nada sobre Jesus; ninguna filosofia, poder o tradicion. El es el
Creador del universo, quien sustenta todas las cosas por la palabra de su poder
y que reconcilia consigo al mundo por medio de la cruz. Cuando Cristo ocupa el
primer lugar en nuestra vida, todo lo demas encuentra su lugar correcto.

La preeminencia de Cristo no es solo una doctrina, sino también un llamado a
la adoracion, a la confianza y a la entrega total. Que al estudiar esta leccion po-
damos renovar nuestro compromiso de vivir para glorificar a quien reina sobre
todo.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendran una hora, y el maestro debe distribuir ese tiem-
po en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

« Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

« Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Dar la oportunidad a quien desee compartir testimonios de las bendi-
ciones de Dios recibidas en la semana.

« Orar por un pedido especial.



MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)

« Abrir el registro de la Escuela Sabatica (fisico o0 7me) y tomar lista.
Después, hacer las siguientes preguntas:
O ;Cuantos estudiaron la leccién diariamente?
O ;Cuantos participaron de la reunion del grupo pequeno en la se-

mana?

O ;Cuantos dieron estudios biblicos en la semana?

« Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran
inspiracion para motivar e involucrar a mas miembros en la mision.

« Organizar el plan de visitacion a los miembros ausentes.

« Organizar el plan misionero de la unidad de accion: estudios biblicos,
campanas, acciones solidarias, etc.

« Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misione-
ros mundiales del trimestre.

» Finalizar con una oracién.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

« El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntas y
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir la leccion en sus mentes”(Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabdtica, p. 128).

« Finalizar con aplicaciones practicas para la vida y el cumplimiento de
la mision.

CIERRE:

Queridos hermanos, Jesus no solo es el centro de la Biblia, sino también el centro
de nuestra existencia. Que nuestra vida, nuestros planes y nuestros suenos giren
en torno de él, pues solo asi experimentaremos la verdadera paz y plenitud. En
esta semana vivamos para exaltar el nombre de Cristo en todo lo que hagamos.

HIMNO FINAL O MUSICA ESPECIAL: “Por amor” (Maranatha Latin) o n.° 143 -
"Digno eres "

ORACION FINAL:

Agradezca por la grandeza y amor de Cristo, y pida que el Espiritu Santo lo man-
tenga siempre en el trono del corazén de la iglesia y de cada miembro.



RECONCILIACION Y ESPERANZA

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR:

« Ya estamos en pleno dia de oracion y lo hacemos porque queremos unidad y porque
estamos preparandonos para el evangelismo de cosecha durante la Semana Santa.

« Elproximo 28 de febrero sera un dia especial de ayuno. El programa de la Escuela Saba-
tica sera coordinado por el departamento del Ministerio de la Mujer. Invite a los directo-
res del Ministerio de la Mujer y de Mayordomia de la iglesia para promover las acciones
de los 10 Dias de Oracion.

« Recuerde que el corazon de la Escuela Sabatica es la clase de maestros. En este auxi-
liar tenemos un anexo especial para ayudar a nuestros maestros a fortalecer su vision
del discipulado.

« Toda Escuela Sabatica debe tener una clase biblica para atender a las visitas. Haga
planes junto con el director misionero para tener en su iglesia un espacio para la clase
biblica.

« Incentive la formacidn de parejas misioneras en las unidades de accion.

« Motive la participacion de los miembros en los grupos pequenos.

« Fortalezca el uso del 7me. Con esta aplicacion tenemos acceso a las actividades de
nuestra iglesia en la palma de la mano. Podemos compartir pedidos de oracion y orar
por los pedidos de nuestra iglesia. También tenemos materiales para meditacion. Al
usar esta aplicacion tenemos un mejor seguimiento de nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:

Buen dia, queridos hermanos y amigos. Hoy continuamos nuestro trimestre estudiando la
leccion “Reconciliacion y esperanza”.

Pablo nos muestra que la cruz no solo salva al ser humano, sino que también reconcilia
al universo entero con Dios. La muerte de Cristo revela el amor que cura, restaura y trae
esperanza donde antes habia separacion. En un mundo marcado por divisiones y heridas,
el mensaje de reconciliacion es urgente. Solo la sangre de Jesus es capaz de restaurar
relaciones, curar corazones y devolver el sentido de la vida.

Hoy, se nos invita a acercarnos a la cruz y a permitir que esta sea el centro de nuestra fe
y de nuestra comunion.

HIMNO INICIAL: n.° 293 - “; Quieres ser salvo de toda maldad?”
ORACION INICIAL:

Agradezca por la cruz de Cristo, por la reconciliacion que esta ofrece y pida que
laiglesia viva en unidad y esperanza.



INFORMATIVO MUNDIAL DE LAS MISIONES:

- Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (foto, dramatiza-
cién, etc.). También es posible usar el video del Informativo Mundial de las
Misiones que es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela
Sabatica de la DSA.

« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misioneros
mundiales del trimestre.

« Ahora, vamos a escuchar el informe misionero mundial. Mientras lo hacemos,
recordemos que la mision es el fruto natural de la reconciliacion. Cuando ex-
perimentamos la paz de Cristo, somos llamados a compartirla con otros, lle-
vando esperanza a los que aun viven lejos de Dios.

MUSICA ESPECIAL: Un canto con el tema de reconciliados por Cristo y salva-
cion, como “Al contemplarte, mi Salvador”.

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

Esta semana, la leccion destaca la grandiosidad del plan de salvacion: Cristo es
el mediador de la reconciliacion universal. Por medio de su muerte, él destruyo
las barreras del pecado y trajo paz entre Dios y la humanidad. Pablo les recuerda
alos colosenses que fuimos enemigos de Dios por causa de las obras del peca-
do, pero que ahora fuimos reconciliados “en su cuerpo de carne, por medio de
la muerte, para presentaros santos y sin mancha e irreprensibles delante de él”
(Col. 1:22). Esta reconciliacion no solo es un evento teolégico, sino que también
es una experiencia viva. Cuando el amor de Cristo habita en nosotros, él trans-
forma nuestras relaciones y restaura nuestra esperanza. La cruz no solo nos
perdona, sino que también nos llama a vivir como agentes de la reconciliacion
divina en este mundo dividido.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendrén una hora, y el maestro debe distribuir ese tiem-
po en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

« Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

« Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Darla oportunidad a quien lo desee para compartir testimonios de las
bendiciones de Dios recibidas en la semana.

« Orar por algun pedido especial.



MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)

« Abrir el registro de la Escuela Sabatica (fisico o 7me) y tomar lista.
Después, hacer las siguientes preguntas:
O ¢Cuantos estudiaron la leccion diariamente?
O ;Cuantos participaron de la reunion del grupo pequefo esta se-

mana?

O ;Cuantos dieron estudios biblicos en esta semana?

« Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran
inspiracion para motivar e involucrar a mas miembros en la mision.

« Organizar el plan de visitacion a los miembros ausentes.

« Organizar el plan misionero de la unidad de accién: estudios biblicos,
campanas, acciones solidarias, etc.

« Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misione-
ros mundiales del trimestre.

« Finalizar con una oracién.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

« El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntas y
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir la leccion en sus mentes” (Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabadtica, p. 128).

« Finalizar laleccion con aplicaciones practicas para la viday el cumpli-
miento de la mision.

CIERRE:
Queridos hermanos, la esperanza cristiana nace en la cruz y florece en la re-
conciliacion. Cristo murio para que el odio diera lugar a la paz, y la distancia se
transformara en comunion. Que al salir de aqui, llevemaos ese mensaje en nuestro
corazon. Donde Cristo reina hay restauracion y esperanza.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: "La esperanza es Jesus'.

ORACION FINAL:

Agradezca a Dios por la sangre reconciliadora de JesUs y pida que el Espiritu
Santo una a la iglesia en amor y en la esperanza de su pronto regreso.



COMPLETOS EN CRISTO

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR:

« Hoy finalizamos los 10 Dias de Oracién y 10 Horas de Ayuno. Fue una bendicion.

« Alguien podra compartir algun testimonio de oracion.

« Recuerde que el corazon de la Escuela Sabatica es la clase de maestros. En
este auxiliar tenemos un anexo especial para ayudar a nuestros maestros a
fortalecer su vision del discipulado.

« Toda Escuela Sabatica debe tener una clase biblica para atender a las visitas.
Haga planes junto con el director misionero para que en su iglesia haya un
espacio para la clase biblica.

« Incentive la formacion de parejas misioneras en las unidades de accion.

« Motive la participacion de los miembros en los grupos pequenos.

« Fortalezca el uso de la aplicacion 7me. Con esta aplicacion tenemos acceso a
las actividades de nuestra iglesia en la palma de la mano. Podemos compartir
pedidos de oraciony orar por los pedidos de nuestra iglesia. También tenemos
materiales para meditacion. Al usar esta aplicacion, tenemos un mejor segui-
miento de nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:

Buen dia, queridos hermanos y amigos. Pablo escribié a la iglesia de Colosas
para combatir las ideas que amenazaban el evangelio, mostrando que Cristo es
suficiente. No necesitamos nada mas que él para ser salvos. El apdstol presenta
aJesUs como la plenitud de la divinidad y la fuente de toda sabiduria y poder. Eso
significa que nada de lo que el mundo ofrezca (tradiciones, filosofias o rituales)
puede anadir algo a lo que ya tenemos en Cristo.

Hoy se nos llama a redescubrir esa verdad: en Jesus somos completos. En él
encontramos sentido, sequridad, identidad y paz.

HIMNO INICIAL: n.° 269 - “Prefiero a mi Cristo”
ORACION INICIAL:

Agradezca porque Cristo es suficiente para llenar cada necesidad del corazén
humano y pida que el Espiritu Santo nos ensene a vivir plenamente en él.

INFORMATIVO MUNDIAL DE LAS MISIONES:
- Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos, dramati-
zacion, etc.). También es posible usar el video del Informativo Mundial de las



Misiones que es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela
Sabatica de la DSA.

« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misioneros
mundiales del trimestre.

» Ahora vamos a escuchar el Informativo Mundial de las Misiones. Mientras lo
hacemos, recordemos que Cristo es suficiente para cada corazoén, en cual-
quier cultura y lugar del mundo. Cuando llevamos su mensaje, no estamos
ofreciendo una religion, sino presentando una Persona: el Salvador que llena
todo el vacio humano.

MUSICA ESPECIAL: Un canto sobre Cristo estando por sobre todo, como “Tu
santo nombre”.

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

En esta semana, Pablo nos lleva a contemplar la supremacia y la suficiencia de
Cristo. El afirma que en Jesus habita toda la plenitud de la divinidad, o sea, todo
lo que Dios es, Cristo también es. Y, al estar unidos a él, recibimos esa plenitud.
No necesitamos buscar fuera de Cristo lo que ya tenemos en él.

La leccion nos recuerda que las filosofias humanas y las tradiciones religiosas
sin Cristo son enganosas. El verdadero crecimiento espiritual viene de la comu-
nion con el Salvador. Cristo no es parte de la vida; €l es la propia vida. Cuando
tenemos nuestras raices en él, nuestra fe se vuelve firme, nuestra esperanza,
seguray nuestra alegria constante.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendran una hora, y el maestro debe distribuir ese tiem-
po en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

« Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

« Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Daroportunidad a quien desee compartir testimonios de las bendicio-
nes de Dios recibidas en la semana.

« Orar por algun pedido especial.

MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)

« Abrir el registro de la Escuela Sabatica (fisico o 7me) y tomar lista.
Después, hacer las siguientes preguntas:
O ;Cuéntos estudiaron la leccion diariamente?



O ;Cuantos participaron de la reunion del grupo pequeno en la se-
mana?

O ;Cuantos dieron estudios biblicos en la semana?

« Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran
inspiracion para motivar e involucrar a mas miembros en la mision.

« Organizar el plan de visitacion a los miembros ausentes.

« Organizar el plan misionero de la unidad de accion: estudios biblicos,
campanas, acciones solidarias, etc.

+ Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misione-
ros mundiales del trimestre.

« Finalizar con una oracion.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

« El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntas y
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir la leccion en sus mentes”(Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabdtica, p. 128).

« Finalizar con una oracion.

CIERRE:
Queridos hermanos, el mundo vive en busca de algo que llene el corazon, pero
la respuesta continta siendo la misma: “En Cristo estamos completos”. Que en
esta semana vivamos con la sequridad de que nada puede aumentar o sustituir
lo que ya recibimos en Jesus.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: “Al mirar a la cruz’ (Adoradores)

ORACION FINAL:

Agradezca a Dios por habernos dado plenitud en Cristo y pida que el Espiritu
Santo nos mantenga firmes en la fe, llenos de gracia y paz que vienen del Sefor.



VIVIR CON CRISTO

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR:
No se olvide: estamos acercandonos al Dia del Joven Adventista (21/3), el Dia
del Amigo (28/3)y el evangelismo de Semana Santa 2026.
Recuerde que el corazdn de la Escuela Sabatica es la clase de maestros. En
este auxiliar tenemos un anexo especial para ayudar a nuestros maestros a
fortalecer su vision del discipulado.
Toda Escuela Sabatica debe tener una clase biblica para atender a las visitas.
Haga planes junto con el director misionero para que en su iglesia haya un
espacio para la clase biblica.
Incentive la formacion de parejas misioneras en las unidades de accion.
Motive la participacion de los miembros en los grupos pequenos.
Fortalezca el uso de la aplicacion 7me. Con esta aplicacion tenemos acceso a
las actividades de nuestra iglesia en la palma de la mano. Podemos compartir
pedidos de oracion y orar por los pedidos de nuestraiglesia. También tenemos
materiales para meditacion. Usando esta aplicacion tenemos un mejor segui-
miento de nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:

Buen dia, queridos hermanos y amigos. Pablo nos recuerda que la vida cristia-
na esta marcada por una transformacion radical. Cuando aceptamos a Cristo,
morimos al pecado y resucitamos a una nueva vida en Dios. La resurreccion no
es solo un evento futuro; es una experiencia presente. Vivir “como resucitados”
significa pensar en las cosas de lo alto, buscar la voluntad de Dios y reflejar el
caracter de Cristo en las actitudes del dia a dia.

Hoy se nos llama a dejar las cosas viejas y a caminar como personas que fueron
tocadas por la gracia y viven bajo el poder de la resurreccion.

HIMNO INICIAL: “Con los pies en la Tierra".

ORACION INICIAL:

Agradezca a Dios por la nueva vida que tenemos en Cristo y pida que él nos en-
sefe a vivir con la vista hacia las cosas de lo alto.

INFORMATIVO MUNDIAL DE LAS MISIONES:
Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos, dramati-
zacion, etc.). También es posible usar el video del Informativo Mundial de las



Misiones que es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela
Sabatica de la DSA.

« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misioneros
mundiales del trimestre.

» Ahora vamos a escuchar el Informe Misionero Mundial. Cada testimonio misio-
nero es una prueba de que la resurreccion de Cristo continta transformando
vidas. Mientras lo hacemos, recordemos que el mismo poder que levanto a
Jesus de los muertos actla en nosotros y nos envia para levantar a otros por
la esperanza.

MUSICA ESPECIAL: Canto con el tema de la resurreccion, salvacion y fe en

Cristo, como “Cristo ha resucitado”, “Confio en Jesucristo”, etc.

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

La leccion de esta semana habla sobre la nueva identidad del cristiano. Pablo
ensena que, cuando fuimos resucitados con Cristo, dejamos el dominio del pe-
cado y comenzamos a vivir sobre el dominio de la gracia. Esa nueva vida implica
un cambio de mentalidad, de prioridades y de comportamiento. Las “cosas de
lo alto” no son solo conceptos espirituales, sino también son valores del Reino:
amor, humildad, perddn y servicio.

Vivir resucitado con Cristo es permitir que el moldee nuestros pensamientos,
sentimientos y acciones. Es elegir diariamente reflejar la luz del cielo en este
mundo oscuro. La resurreccion de Jesds es mas que un recuerdo; es un poder
presente que transforma quiénes somos y nos prepara para la eternidad.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendran una horay el maestro debe distribuir ese tiempo
en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

« Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

« Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Dar la oportunidad a quien desee compartir testimonios de las bendi-
ciones de Dios recibidas en la semana.

« Orar por algun pedido especial.

MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)

« Abrir el registro de la Escuela Sabatica (fisico 0 7me) y tomar lista.
Después, hacer las siguientes preguntas:
O ;Cuantos estudiaron la leccion diariamente?



O ;Cuantos participaron de la reunién del grupo pequeno en esta
semana?

O ¢Cuantos dieron estudios biblicos en la semana?

« Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran
inspiracion para motivar e involucrar a mas miembros en la mision.

« Organizar el plan de visitacion a los miembros ausentes.

« Organizar el plan misionero de la unidad de accion: estudios biblicos,
campanas, acciones solidarias, etc.

« Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misione-
ros mundiales del trimestre.

« Finalizar con una oracién.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

« El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntas y
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir la leccion en sus mentes” (Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabadtica, p. 128).

« Finalizar laleccion con aplicaciones practicas para la viday el cumpli-
miento de la mision.

CIERRE:

Queridos hermanos, fuimos resucitados con Cristo a una nueva manera de vivir.
Ya no somos esclavos del pasado, sino libres en su gracia. Que en esta semana
la esperanza de la resurreccion renueve nuestra fe, nuestra alegria y nuestro
compromiso con el Sefor.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: n.° 436 - “El vive hoy".
ORACION FINAL:
Agradezca por la victoria de Cristo sobre la muerte y pida que el Espiritu Santo

nos ensene a vivir diariamente como personas resucitadas, llenas de amor, es-
peranzay proposito.



VIVIR EN COMUNION CON LOS
DEMAS

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR:
«+ Estamos en la semana del Dia Mundial del Joven Adventista y es importante

considerar esa fecha en la Escuela Sabatica.

« ;Qué le parece involucrar a los jovenes de la iglesia en el programa con los
adultos en ese dia?

« El proximo sabado, 28 de marzo, sera el tltimo sabado del trimestre. La pro-
gramacion debera ser muy especial. También tendra la participacion de las
divisiones infantiles y de los adolescentes. Planifique anticipadamente para
no pasarse del tiempo propuesto para cada actividad en ese dia.

« Recuerde que el corazon de la Escuela Sabatica es la clase de maestros. En
este auxiliar tenemos un anexo especial para ayudar a nuestros maestros a
fortalecer su vision del discipulado.

+ Toda Escuela Sabatica debe tener una clase biblica para atender a las visitas.
Haga planes junto con el director misionero para que en su iglesia haya un
espacio para la clase biblica.

« Incentive la formacion de parejas misioneras en las unidades de accion.

« Motive la participacion de los miembros en los grupos pequenos.

« Fortalezca el uso de la aplicacion 7me. Con esta aplicacion tenemos acceso a
las actividades de nuestra iglesia en la palma de la mano. Podemos compartir
pedidos de oracion y orar por los pedidos de nuestraiglesia. También tenemos
materiales para meditacion. Al usar esta aplicacién tenemas un mejor segui-
miento de nuestra Escuela Sabatica.

APERTURA:

Buen dia, queridos hermanos y amigos. La comunion verdadera no se cons-
truye sobre preferencias humanas, sino sobre el amor de Cristo que habita en
nosotros. Pablo nos recuerda que, como cuerpo de Cristo, debemos reflejar su
naturaleza en la forma como nos tratamos los unos a los otros: con paciencia,
empatia, humildad y perdén. Vivir en comunion es una de las mayores evidencias
de que Cristo reina en nuestro corazdn. Que en este sabado podamos renovar el
compromiso de amar, acoger y servir como familia de la fe, haciendo posible que
la presencia de Cristo esté entre nosotros.

HIMNO INICIAL: "Descubriendo amigos” (CD Joven 2007) 0 n.° 372 - “Como agra-
decer"(NHA)

ORACION INICIAL:



Agradezca a Dios por habernos llamado a vivir en comunion y pida que el Espiritu
Santo una los corazones de la iglesia en amor y perdon.

INFORME MISIONERO MUNDIAL.:

« Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (foto, dramatiza-
cion, etc.). También es posible usar el video del Informe Misionero Mundial que
es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela Sabatica de
la DSA.

« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misioneros
mundiales del trimestre.

« Ahora vamos a escuchar el Informe Misionero Mundial. Mientras lo hacemos,
recordemos que la misioén de Dios también se vive en comunidad. Las per-
sonas reconciliadas con Cristo aprenden a reconciliarse unas con otras. La
comunion es el terreno fértil en el que florece el evangelio.

MUSICA ESPECIAL: Un canto sobre la unidad y comunién entre los miembros
de laiglesia, como “Lado a lado”.

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

Esta semana, Pablo describe como la nueva vida en Cristo transforma nuestras
relaciones. Ser “revestido” de Cristo significa manifestar su caracter en las pala-
bras, en las actitudes y en la forma de tratar a los demas. La comunién cristiana
es mas que estar juntos. Es vivir el evangelio en la convivencia diaria, perdonan-
do y soportando los unos a los otros en amor.

Estaleccion nos desafia a dejar de lado el orgullo, el egoismo y el resentimiento,
sustituyendo todo por los “vinculos de la perfeccion”: el amor. Cuando Cristo es
el centro de la comunidad, la iglesia se transforma en un reflejo del cielo, un lu-
gar de paz, armoniay servicio mutuo. Somos llamados a vivir no como individuos
aislados, sino como parte de un cuerpo unido por el Espiritu.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendran una horay el maestro debe distribuir ese tiempo
en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

« Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

- Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.



« Darla oportunidad a quien lo desee para compartir testimonios de las
bendiciones de Dios recibidas en la semana.
« Orar por algun pedido especial.

MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)

« Abrir el registro de la Escuela Sabatica (fisico 0 7me) y tomar lista.
Después, hacer las siguientes preguntas:
O ;Cuantos estudiaron la leccion diariamente?
O ;Cuantos participaron de la reunion del grupo pequeno en la se-

mana?

O ;Cuantos dieron estudios biblicos en la semana?

« Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran
inspiracion para motivar e involucrar a mas miembros en la mision.

« QOrganizar el plan de visitacion a los miembros ausentes.

« QOrganizar el plan misionero de la unidad de accion: estudios biblicos,
campanas, acciones solidarias, etc.

« Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misione-
ros mundiales del trimestre.

« Finalizar con una oracion.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

« El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntasy
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir la leccion en sus mentes” (Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabdtica, p. 128).

« Finalizar laleccion con aplicaciones practicas para la viday el cumpli-
miento de la mision.

CIERRE:
Queridos hermanos, vivir en comunion es un testimonio poderoso del evangelio.
Que el amor de Cristo nos ensefie a perdonar, acoger y construir puentes en vez
de muros. En esta semana busquemos oportunidades para demostrar bondad y
misericordia, pues es asi como el mundo vera a Jesus en nosotros.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: n.° 280 - “Ser semejante a Jes(s".

ORACION FINAL:
Agradezca por la comunién que tenemos en Cristo y pida que el Espiritu Santo
una a la iglesia en amor y proposito, preparandonos para la eternidad juntos en
el reino de Dios.



PERMANECER EN TODA LA VOLUNTAD DE
DIOS

SUGERENCIAS PARA EL DIRECTOR:

« En ese 13.° sabado se debe presentar un balance del “Termometro de la Es-
cuela Sabatica". Planifique con la secretaria los detalles de esa presentacion.

« Hoy se debe realizar una reunion mensual con los maestros y los lideres de la
ES y del MP para celebrar los logros del trimestre. Seria bueno que tengan un
tiempo para evaluar si las metas fueron alcanzadas o no, y el porqué de los
resultados alcanzados. Prepare una agenda con anticipacion.

APERTURA:

Buen dia, queridos hermanos y amigos. Llegamos al cierre de este trimestre re-
flexionando sobre el llamado de Dios para permanecer fieles y agradecidos en
toda situacion. Pablo, al concluir su carta a los colosenses, nos recuerda que la
vida cristiana esta hecha de comunién, servicio y constancia. El cita nombres de
amigos y colaboradores, personas que permanecieron firmes en la fe, incluso
en tiempos dificiles. Asi también, nosotros somos invitados a vivir como colabo-
radores de Dios, perseverando en la misién y en la esperanza. Hoy celebramos
no solo el fin de un ciclo, sino también lo aprendido de que permanecer en la
voluntad de Dios es el camino de la verdadera paz.

HIMNO INICIAL:
“Generacion Esperanza” (CD Joven 2010) 0 n.° 235 - “La razon de vivir' (NHA)

ORACION INICIAL:

Agradezca al Senor por la oportunidad de terminar un trimestre mas de estudios
y pidale que nos ayude a permanecer firmes en su voluntad hasta el fin.

NFORME MISIONERO MUNDIAL.:

« Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos, dramatiza-
cion, etc.). También es posible usar el video del Informe Misionero Mundial que
es publicado semanalmente en las redes sociales de la Escuela Sabatica de
la DSA.



« Promover las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misioneros
mundiales del trimestre.

« En este sabado especial de cierre del trimestre vamos a escuchar el Informe
Misionero Mundial. Es el momento de recordar que, asi como Pablo trabajo en
equipo para esparcir el evangelio, nosotros también somos parte de una red
misionera que alcanza al mundo entero. Cada oferta, cada oracion y cada acto
de servicio es una forma de permanecer en la voluntad de Dios.

MUSICA ESPECIAL:

Un canto sobre mision y esperanza en el regreso de Jesus, como “;Qué estas
haciendo por Cristo?".

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION:

En esta semana, el apdstol Pablo nos muestra que la vida cristiana es un camino
de perseverancia. Incluso estando preso, él mantuvo el foco en la misién, ani-
mando y fortaleciendo a los hermanos. Pablo demuestra que la fe se expresa en
gratitud constante, comunion y compromiso con el evangelio. El valoraba a las
personas que Dios colocaba a su lado y reconocia que la mision es un esfuerzo
colectivo.

La leccion nos recuerda que permanecer en la voluntad de Dios no significa au-
sencia de dificultades, sino vivir con la confianza de que él esta dirigiendo cada
paso. Asi como Pablo, somos llamados a ser fieles mayordomos de la fe, reco-
nociendo que la gratitud transforma las pruebas en oportunidades y el servicio
en alegria.

ACTIVIDADES EN LAS UNIDADES DE ACCION (55 MINUTOS)

Responsable: el maestro
Las unidades de accion tendran una horay el maestro debe distribuir ese tiempo
en tres partes:

COMPANERISMO - PASTOREO (10 MINUTOS)

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

« Crear un ambiente de amistad, haciendo preguntas para romper el
hielo.

« Darla oportunidad a quien lo desee para compartir testimonios de las
bendiciones de Dios recibidas en la semana.

MINUTOS MISIONEROS (15 MINUTOS)
« Abrir el registro de la Escuela Sabatica (fisico 0 7me) y tomar lista.



Después, hacer las siguientes preguntas:

O ;Cuantos estudiaron la leccion diariamente?

O ¢Cuantos participaron de la reunion del grupo pequeno en la se-
mana?

O ;Cuantos dieron estudios biblicos en esta semana?

Presentar un breve testimonio misionero. Los testimonios son de gran

inspiracion para motivar e involucrar a mas miembros en la mision.

Organizar el plan de visitacion a los miembros ausentes.

Organizar el plan misionero de la unidad de accidn: estudios biblicos,

campanas, acciones solidarias, etc.

Recoger las ofrendas misioneras, destacando los proyectos misione-

ros mundiales del trimestre.

Finalizar con una oracion.

RECAPITULACION DE LA LECCION (35 MINUTOS)

CIERRE:

El maestro debe interactuar con sus alumnos, haciendo preguntas y
permitiendo que ellos expresen sus ideas. Elena G. de White dice: “No
es el mejor plan que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a
los miembros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro,
con pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia
imprimir la leccion en sus mentes” (Consejos sobre la obra de la Escue-
la Sabadtica, p. 128).

Finalizar la leccion con aplicaciones practicas parala viday el cumpli-
miento de la mision.

Queridos hermanos, al terminar este trimestre, que podamos mirar hacia atras
con gratitud y hacia adelante con esperanza. Que el ejemplo de Pablo nos inspire
a permanecer en la voluntad de Dios, confiando que quien comenzo la buena
obra en nosotros la terminara hasta el dia de Jesucristo.

HIMNO FINAL 0 MUSICA ESPECIAL: n.° 178 - “Contemplé la gloria”.

ORACION FINAL:

Agradezca por el trimestre de estudios y pida que el Espiritu Santo nos guie en
nuestro caminar diario, manteniéndonos fieles a la voluntad de Dios hasta que
Cristo vuelva.
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EL CORAZON DE LA IGLESIA:

La mayor agencia ganadora de almas






