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Bill Quispe Sanca

Director de Escuela Sabatica
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Antes de tener un nombre o
una organizacion formal, el
movimiento adventista ya tenia
una escuela: la Escuela Sabatica.
Desde el comienzo, los adventis-
tas guardadores del sabado se
dedicaron al estudio profundo
de la Biblia. En ese contexto, “Jai-
me White escribid y publicd las
primeras lecciones de la Escuela
Sabatica a partir de

1852 en la primera

testificacion y énfasis en la mision
mundial. Sin embargo, actual-
mente esos objetivos no estan
siendo colocados en practica de
manera integral. Por esta razon,
la iglesia mundial elaboré el Pro-
yecto Escuela Sabatica Viva, y en
la Division Sudamericana tene-
mos el siguiente énfasis: “Todos
los miembros de iglesia partici-

pando activamente

de las Unidades de

“La escuela sabdtica

edicion de la revis-

ta The Youth's Ins-

deberia ser uno de los
instrumentos mds

Accion de Escuela
Sabatica y Grupos

grandiosos y eficaces

tructor, y organizd
la primera Escuela
Sabatica en Roches-
ter, Nueva York, en
1852" (Enciclopedia de Elena G.
de White, p. 874)

La sierva de Dios afirma: “La es-
cuela sabatica deberia ser uno de
los instrumentos mas grandiosos
y eficaces para traer almas a Cris-
to" (Consejos sobre la obra de la
Escuela Sabdtica, p. 10). Toda esa
filosofia de misidn era alcanzada
a través de cuatro objetivos: Estu-
dio de la Biblia, confraternizacion,

para traer almas a Cristo”

Pequenos”.

(COES, p. 10)

Nuestro sueno es

que la Escuela Sa-
batica vuelva a ser la estructura
para el pastoreo y la movilizacion
de los miembros para el cumpli-
miento de la misién local y mun-
dial. Cada Unidad de Accion/GP
siendo una “mini-iglesia” y cada
maestro un “pastor y lider misio-
nero”, con el propdsito de prepa-
rar ese pequefo rebano para el
glorioso retorno de Jesucristo.

iMaranatha!



| ENFASIS |

TODOS LOS MIEMBROS
DE IGLESIA PARTICIPANDO
ACTIVAMENTE EN LAS
UNIDADES DE ACCION
DE ESCUELA SABATICA

Y GRUPOS PEQUENOS
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ESCUELA'SABATICAVIVA

Escuela Sabatica Viva es la estructura efectiva para el pastoreo y la
movilizacion de los miembros para el cumplimiento de la mision lo-
caly mundial. Considera a sus Unidades de Accion/Grupos Pequefios
como “mini-iglesias”, y al mismo tiempo a los maestros como “pasto-
resy lideres misioneros” de ese pequefo rebafio. El acompafiamiento
y evaluacion de los indicadores de la Escuela Sabatica Viva se realiza
a través del aplicativo 7me y ACMS, utilizando el “Reconocimiento a
la Excelencia” como un instrumento de motivacion a las Unidades de
Accion/Grupos Pequefios que alcancen el padron de la excelencia.



RECONOCIMIENTO
A LA EXCELENCIA

“Excelencia es hacer una cosa comun de un modo extraordinario

7”

(Booker T. Washington)

El "Reconocimiento a la Excelen-
cia” de la Escuela Sabatica Viva
es un instrumento de motivacion
para
de Acciéon/GP que cumplan con
excelencia sus actividades y ta-
reas durante el trimestre y el ano.
Es como una hoja de ruta para
guiar el crecimiento integral de
los miembros de las Unidades de

reconocer a las Unidades

¢) Iglesia Adventista
pe fa

Accién. El principal objetivo no es
la premiacién, sino el acompafa-
miento y el perfeccionamiento
del trabajo misionero de las Uni-
dades de Accion/PG. El Departa-
mento de la Escuela Sabatica de
la Division Sudamericana desea
gue todas las Unidades de Ac-
cion/GP alcancen el padrén de la
“Excelencia”.



ELLEN G. WHITE
Y LA EXCELENCIA

86 Tenemos que llegar a un plano de accion mas
elevado. Vivifique el Espiritu de Dios las almas de
los obreros [lideres y maestros de Escuela Sahatica].
Entonces sus planes y métodos de labor seran de
caracter tal que ganaran almas para (risto Jesiis ¢

86 El que discierne las oportunidades y los privilegios de
su obra, no permitira que nada se interponga enel
camino de un esfuerzo fervoroso para progresar. No
ahorrara esfuerzo para alcanzar la mas alta norma
de excelencia. Se esforzara por ser él mismo todo lo
que desea que sus alumnos lleguen a ser 9§
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EVALUANDO LA EXCELENCIA
EN LA ESCUELA SABATICA

» 3

INDICADORES SEMANALES
tela Unidad de Accion/GP

EY 588 &éo

UNIDADES DE ACCION
ESTUDIO DIABIO SE REUNEN EN ESTUDIOS
DE LA LECCION LASEMANA EN BiBLICOS
GRUPOS PEQUENOS
Porlo menos el 70 % Por lo menos Por lo menos cuatro estudios
de los alumnos de las 10% biblicos por cada
Unidades de Accion Unidad de Accion/GP

jHaz lo bdsico, pero bien hecho
y con excelencia!
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a3

INDICADORES TRIMESTRALES
dela Unidad de Accion/GP

ol

(0]
(0]

CLASE DE MAESTROS wsneufm ACCIONES
(PRESENCIAL O VIRTUAL)
PASTOREO SOLIDARIAS
Por lo menos con70 % Porlomenos 70 % Porlo menos una
de participacion de los alumnos siendo accion solidaria por
de los maestros visitados por el maestro trimestre en cada
unidad de accion

aa ah

4 "
o (=
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BAUTISMOS OFRENDAS

MISIONERAS

Porlo menos Blanco de ofrendas
un bautismo cada afio alcanzadas



RECONOCIMIENTO
A LA EXCELENCIA

Las Uniones y Asociaciones deben organizar celebraciones anuales
para el reconocimiento de las Unidades de Accion/GP que alcancen
los indicadores y requisitos basicos de la Excelencia en la Escuela Sa-
batica.

CERTIFICADO
DE EXCELENCIA

OTORGADO A

/4

PR, HEBERT BOGER PR. BILL QUISPE SANCA
Director Ministerio Personal Director de Escuela Sabitica
Divisién Sudamericana Divisién Sudamericana




ESTRUCTURA DEL PROGRAMA
ESCUELA SABATICA VIVA

(1) (2] (3] o

Apertura (8') Informe mundial  Miisica especial Introduccion al

* Bienvenida de las misioneso  (Opcional) estudiodela

* Himno carta misionera leccion y division
 Oracion inicial y recoger las por unidades (2')

ofrendas (5)

(5]

Actividades por unidades de accién (55')

1 -

Compaiierismo (10°)

« Dindmicas de "Rompehielo”.

* Testimonios de las
bendiciones de Dios
recibidas en la semana.

« Testimonio del plan de visi-
tacion semanal y la reunion
semanal de GP.

Estudio de la Biblia y oracion (35)

* Plan de oracion. o

« Repaso de la leccion de manera
interactiva. Diagnadstico MiPES (7°)
* Quiz de la leccion (virtual). o |nformes misioneros
(estudios biblicos y bau-

tismos).
¢ Motivacion e incentivos.

¢ Resultados del diagndstico
\Q

Misién (10') de la Escuela Sabatica Viva
« Testimonios misioneros. ( >\ (termémetro).

« Oracion por la mision.

ESTUDIO DE

} LA BIBLIA Y 0
COMPANERISMO Bl ORACION MISION )
Clausura (5')
e Himno.

e Oracion final.
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INFORMACION IMPORTANTE
PARA DIRECTORES EN ESTE TRIMESTRE

Aniversario de la Escuela Sabatica. Este ano, la celebracion de
la Escuela Sabatica 171 sera el 14 de octubre y queremos celebrar
con al menos un bautismo por iglesia. La ceremonia bautismal se
llevara a cabo durante el programa de la Escuela Sabatica.

Dia del Compromiso. E| primer sdbado del trimestre es el gran
“Dia de Compromiso”, no solo el estudio diario de la leccién de Es-
cuela Sabatica, sino también la participacién misionera. Organice
una ceremonia breve y significativa en la que todos los miembros
puedan firmar su compromiso.

Termometro de Escuela Sabatica. Cada primer sdbado de mes se
debe presentar el diagndstico espiritual a través del “Termoémetro
de la Escuela de los sabados” para que todos conozcan cual es la
situacion real de su crecimiento espiritual. Hay un dicho que dice:
“Lo que no es evaluado, no puede ser mejorado”.

Aplicacién 7me y Escuela Sabatica. Este trimestre vamos a regis-
trar a nuestras Escuelas Sabaticas en el ACMS y la digitalizacion de
las Unidades de Accidén en la aplicacidon 7me.




FECHAS ESPECIALES
EN EL TRIMESTRE (2023 - 111)

FECHA |  ACTIVIDAD |  RESPONSABLES )
1de julio Dia del compromiso Directiva de Escuela Sabatica
Dia Mundial del
16 setiembre (onquistador/Bautismo Directiva de Conquistadores
tle Primavera
. Semana de la Esperanza- Directiva de Ministerio
23-30setiembre . .
Evangelismo de Primavera Personal

FECHA PARA SER PROMOVIDA CON ANTICIPACION

14 de octubre
Dia de [a Escuela Sabdtica — 171 afos cumpliendo la misién.

META: Un bautismo por iglesia.
El bautismo serd en el horario de la Escuela Sabatica.




QUIZ DE LA LECCION

5 @% eﬁtudi }

1 1eccion

Q

Participe del Quiz de la leccion de
Escuela Sabatica. Apunte la camara de
su celular para este cédigo QR

@ DIVISION SUDAMERICANA

Incentivemos a los alumnos de las clases a participar, cada semana,
del Quiz "Yo Estudio Mi Leccion” con preguntas claves de la leccion de
Escuela Sabatica.

COMPARTA NUESTRAS REDES SOCIALES

'f Facebook © outube
de la Escuela Sabéatica: Escuela Sabatica oficial DSA

@EscuelaSabaticaOficial

En nuestras redes sociales
Instagram usted encontrara herramientas

@Escuelasabaticadsa necesarias para su Escuela
Sabatica.
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SABADO 1 DE JULIO
DiA DEL COMPROMISO

COMPROMISO

Por la gracia de Dios:

1. Estudiaré mi leccién todos los dias.

2. Participaré activamente de mi unidad de
accion/grupo pequenfo.

3. Compartiré estudios biblicos.

Al comenzar el trimestre haga un
Director/fa: | compromiso con su iglesia. Pida que cada
alumno firme su compromiso y ore por
ellos.
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PROYECTO MANA

LECCION DE ESCUELA S2

“Ningtin hombre, mujer o joven, podra lograr la pe
si descuida el estudio de la Palabra de
(Ellen G. White, COES p. 7)

) _
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z | IGADA DiA, cADA uNocADﬁANA

iSUSCRIBETE!

Consejos para un Proyecto Mana exitoso

1. Designe a uno de los miembros de su equipo para que asuma la
responsabilidad del proyecto en su iglesia. Sera el responsable de
preparar los materiales y promover las suscripciones. Coloque el
afiche en el boletin de la iglesia.

Coloque una meta de suscripciones por Unidad de Accion.

3. Motive un plan de ahorro en cada Unidad de Accidn. Motive a los
maestros. Ellos son el factor fundamental para el éxito en las sus-
cripciones.

4, Utilice los videos y materiales preparados para esta ocasion.

5. Haga un reconocimiento especial a la Unidad de Accién que fue
campeona en suscripciones.

N
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PROGRAMA DE
CLASE DE MAESTROS

“El corazon del corazon”

“Si el corazon de la iglesia es la Escuela Sabatica.
El corazon de la Escuela Sabatica es la Clase de

Maestros” (Pr. Alberto Peia)

Momentos de Oraciéon
(5-10 minutos)
Esto puede variar con la ocasion
y las circunstancias. Se puede
pasar mas tiempo cuando la si-
tuacion espiritual en la Escuela

Sabatica parece necesitar un
esfuerzo unido para obtener un
derramamiento especial de po-
der del Espiritu Santo.

2 Problemas y soluciones
(5-10 minutos)
Este momento debe ser dedica-
do a la consideracion de algunas
dificultades que surgen de una
semana a otra en la rutina de

las clases (Unidades de Accién/
GP). Se debe prestar inmediata y

cuidadosa atencidon a tales asun-
tos, o la eficacia de la Escuela Sa-
batica se debilitard. Todos estos

:: IMPORTANTE :
EL DIA Y EL HORARIO DE LA REUNION DEPENDERA DEL CONSENSO

problemas se deben discutir en
la privacidad de la Reunion de
Maestros y resolver tan pronto
y sabiamente como sea posi-
ble. Después de tratar los temas
puede haber oportunidad para
orar fervientemente por aquellos
asuntos que parecen vitales para
el éxito de la Escuela Sabatica.

DEL GRUPO DE MAESTROS. PUEDE SER PRESENCIAL O VIRTUAL.




Curso de Capacitacion

Diferentes temas pueden ser
seleccionados de semana a se-
mana, segun las necesidades de
la Escuela Sabatica y designar
un maestro para pasar un poco
de tiempo para hablar sobre el
tema elegido. También se pue-

Puntos resaltantes de la

Leccién
La reunion de maestros no tiene
como objetivo hacer un repaso
detallado de toda la leccion de
Escuela Sabatica. No hay nece-
sidad en pasar tiempo en los
puntos que son claros para to-
dos. El objetivo debe ser estudiar
métodos para la “aplicacion” de
la leccion estudiada, despertar
el entusiasmo vy la sabiduria en

Evaluacioén y desafios

misioneros
La directiva del Ministerio Perso-
nal presenta un informe estadis-
tico del avance del trabajo misio-
nero de las Unidades de Accién/
GP (NUmero de personas que
estan dando estudios biblicos, el
numero de estudiantes de la Bi-
blia y bautismos). Es importante

de desarrollar la lectura del libro
“Consejos sobre la Obra de Es-
cuela Sabdtica” (Elena de Whi-
te). Después que se presenta el
tema puede seguir una discu-
sion general y aplicaciones prac-
ticas al trabajo del maestro.

la presentacion de la leccion el
sabado. La reunién es una opor-
tunidad para que cada maestro
aprenda mas por el estudio de
otros, y defina los dos o tres te-
mas vitales y fundamentales que
la leccion contiene y como apli-
carlos a la vida practica de los
alumnos.

que este informe vaya acompa-
fado de un testimonio misio-
nero. Los testimonios son una
poderosa fuente de inspiracion.
La reunion debe finalizar con el
anuncio de los eventos que si-
guen en el programa misionero
de laiglesia.
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EL MAESTRO:
Factor vital para el éxito
de la Escuela Sabatica Viva

Elena de White dice: “Maestros y obreros
de todas las divisiones de la obra de la
escuela sabatica, me dirijo a vosotros

en el temor de Dios, y os digo que

a Mmenos que sostengais una , \ \
relacion viva con el Sefor, y
estéis a menudo delante de
él en oracién ferviente, no
podréis hacer vuestra obra
con sabiduria celestial, y
ganar almas para Cristo”.

(COES, p. 83)
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PROGRAMAS SUGERENTES
PARA DIRECTORES Y LIDERES
DE ESCUELA SABATICA

3. TRIMESTRE
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1DE JULIO DE 2023

PABLO Y LOS EFESIOS

Sugerencias para el director(a):

1. El énfasis de este trimestre estd en la obra misionera. Sugiera que
los maestros organicen sus Unidades de Accion en Parejas misio-
neras.

2. Hoy es el primer sdbado del trimestre. Al comienzo de las activida-
des de cada Unidad de Accidn el maestro debe invitar a los miem-
bros a firmar el compromiso de estudio diario de la leccion que se
encuentra en la contratapa de la Leccion de Escuela Sabatica.

3. La directiva de Escuela Sabatica puede preparar un cartel gigante
para enfatizar la importancia de este compromiso.

4, Este sdbado se deberan presentar las metas del trimestre, relacio-
nadas con la puntualidad, el estudio diario, la participacion en los
Grupos Pequenos y los estudios biblicos.

5. Cada maestro debe definir sus propias metas con su Unidad de Ac-
cion.

6. El secretario(a) debe presentar el Termdmetro de la Escuela Sabati-
ca. Debe realizarse después del repaso de la leccion.

APERTURA (8 minutos)

¢ Bienvenida

e Himno N.° 508 “Contendamos siempre por nuestra fe"
* Oracion inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
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me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

* Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

* En esta semana estudiamos sobre Pablo y la ciudad de Efeso.
Pablo escribid cartas con el profundo propdsito de incentivar a
las personas a no desanimarse por causa del encarcelamiento
del apdstol y por las persecuciones y tentaciones. Y Pablo les
recuerda lo que sucedié cuando se convirtieron y aceptaron a
Cristo como su Salvador y formaron parte de la iglesia de Dios:
formaron el cuerpo de Cristo (Efe. 1:19-23; 4:1-16).

* Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accidon tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro deberd dividir ese tiempo en las siguientes partes: com-
paferismo, estudio de la Biblia y oracion, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmadsfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo”.

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacion se-
manal y para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

» Plan de oracion.

» Repaso de la leccidon de manera interactiva. El maestro debe in-
teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que
expresen sus ideas.
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» Finalizar la leccién con aplicaciones practicas para la vida y el
cumplimiento de la mision.

» Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi lecciéon” (virtual).

Mision

Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero

breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e

involucrar a mas miembros en la mision.

Oracion por la mision.

4

g

DIAGNOSTICO MIPES

¢ Informes misioneros (estudios biblicos y bautismos).

* Motivacion e incentivos.

* Resultados del diagnostico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
* Himno: N.° 516 “jFirmesy adelante!”
* Oracion final
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8 DE JULIO DE 2023

EL GRAN PLAN

CRISTOCENTRICO DE DIOS

Sugerencias para el director(a):

1. Cada iglesia debe tener un coordinador del proyecto Mana. Debe
animar a todos los miembros a suscribirse a la Leccion de Escuela
Sabatica de manera organizada.

2. Un tema importante en todo proyecto es el seguimiento. Prepare
una tarjeta con los nombres de los estudiantes de la Biblia. Junto
con los maestros de la Escuela Sabatica, pida a los miemlbros infor-
mes semanales sobre el progreso de los estudios biblicos.

3. Junto con el director de Ministerio Personal, implementar en las
Unidades de Accion, algunas acciones para aumentar las personas
involucradas en los estudios biblicos.

4. Recuerde que el corazén de la Escuela Sabatica es la Clase de Maes-
tros. Motive a los maestros a participar puntualmente.

APERTURA (8 minutos)

* Bienvenida

¢ Himno N.° 75 “Grande es Jehovad"
¢ Oracion inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.



* Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

e En esta semana estudiamos sobre la carta de agradecimiento
que Pablo escribid a los efesios, alabando a Dios por las bendi-
ciones derramadas por él, tan esenciales para la vida de los cre-
yentes como un traje espacial lo es para alguien que camina en
la luna. Pablo argumentd que Dios ha actuado con esas bendi-
ciones esenciales desde “antes de la fundacion del mundo” (Efe.
1:4) y lo alaba por trabajar a lo largo de la historia en favor de los
creyentes.

* Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accion tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro debera dividir ese tiempo en las siguientes partes: com-
paferismo, estudio de la Biblia y oracion, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmosfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo".

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitaciéon se-
manaly para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

» Plan de oracion.

» Repaso de la leccion de manera interactiva. El maestro debe in-
teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que
expresen sus ideas.
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» Finalizar la leccién con aplicaciones practicas para la vida y el
cumplimiento de la mision.

» Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi lecciéon” (virtual).

Mision

Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero

breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e

involucrar a mas miembros en la mision.

Oracion por la mision.

4

g

DIAGNOSTICO MIPES

¢ Informes misioneros (estudios biblicos y bautismos).

* Motivacion e incentivos.

* Resultados del diagnostico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
e Himno: N.° 5 “A ti, glorioso Dios”
* Oracion final
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15 DE JULIO DE 2023

EL PODER DEL JESUS EXALTADO

Sugerencias para el director(a):

1. El proximo sdbado tenga una reunién especial con los equipos de
Escuela Sabatica y Ministerio Personal para evaluar las metas pro-
puestas en relacion con la puntualidad, estudio diario de la leccion,
la participacion de los miembros en el Grupo Pequefio y los estu-
dios biblicos.

2. El énfasis del trimestre es el incremento de personas involucradas
en dar estudios biblicos. Preparar algunas ideas creativas para pre-
sentary coordinar los detalles con el director de Ministerio Personal.

3. Informar a los maestros el niUmero de miembros que estan involu-
crados en dar estudios biblicos.

APERTURA (8 minutos)

» Bienvenida

e Himno N.° 58 “Crande es el amor divino”
¢ Oracioén inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

¢ Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.
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MUSICA ESPECIAL

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

e En esta semana estudiamos sobre como Pablo ord para que los
efesios, bajo la tentacion de admirar a los poderes y divinidades
de su cultura, experimentaran, por medio del Espiritu Santo, la
inmensidad del poder que Dios les ofrecia en Cristo. Ese poder
no se mide por la fuerza de caballos ni es magico, sino que se ve
en cuatro eventos de la historia de la salvaciéon y de cambio de
cosmovision: (1) la resurreccion de JesUs; (2) su exaltacion en el
trono de Dios; (3) en colocar todas las cosas en sujecion a Cristo;
(4) la dadiva de Cristo a la iglesia como su cabeza (Efe. 119-23).

 Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accidn tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro debera dividir ese tiempo en las siguientes partes: com-
paferismo, estudio de la Biblia y oraciéon, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmdsfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo”.

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacion se-
manal y para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

Plan de oracion.

Repaso de la leccion de manera interactiva. El maestro debe in-

teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que

expresen sus ideas.

Finalizar la leccién con aplicaciones précticas para la vida y el

cumplimiento de la misién.

Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi leccion” (virtual).

»

¥

»

¥

¥

X



30

Mision

»

¥

Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero
breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e
involucrar a mas miembros en la mision.

» Oracidn por la mision.

DIAGNOSTICO MIPES
e Informes misioneros (estudios biblicos y bautismos).
* Motivacion e incentivos.

* Resultados del diagndstico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
e Himno: N.° 196 “Santo Espiritu de Dios”
» Oracion final
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22 DE JULIO DE 2023

COMO NOS RESCATA DIOS

Sugerencias para el director(a):

1. Todos los sdbados, en la parte final del programa de Escuela Saba-
tica, debe haber un momento dedicado a la promocién misionera.
Presente testimonios misioneros de miembros de las Unidades de
Accion que estan dando estudios biblicos.

2. Proporcione a los maestros un resumen del “Termdmetro de la Es-
cuela Sabatica” en la clase de Maestros.

APERTURA (8 minutos)

* Bienvenida

¢ Himno N.° 96 "Al Contemplar la excelsa cruz”
* Oracioén inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

¢ Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL (Opcional)



32

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

¢ En esta semana estudiamos sobre coémo Pablo, en Efesios 2:1-10,
nos ofrece una visién muy cercana de la mayor y mas amplia mi-
sién de rescate de todos los tiempos: los esfuerzos de Dios para
redimir a la humanidad. El drama de la historia se intensifica por
el conocimiento de que no somos Mmeros espectadores del res-
cate de otra persona, sino testigos de nuestro propio rescate.

* Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accion tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro debera dividir ese tiempo en las siguientes partes: com-
paferismo, estudio de la Biblia y oracion, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmadsfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo”.

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacion se-
manal y para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

» Plan de oracion.

» Repaso de la leccion de manera interactiva. El maestro debe in-
teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que
expresen sus ideas.

» Finalizar la leccion con aplicaciones practicas para la vida y el
cumplimiento de la mision.

» Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi leccion” (virtual).

Mision

» Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero
breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e
involucrar a mas miembros en la mision.

» Oracion por la mision.
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DIAGNOSTICO MIPES

* Informes misioneros (estudios biblicosy bautismos).

* Motivacion e incentivos.

e Resultados del diagndstico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
e Himno: N.° 291 “Perdido fui a mi Jesus”
» Oracion final
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29 DE JULIO DE 2023

EXPIACION HORIZONTAL:

LA CRUZY LA IGLESIA

Sugerencias para el director(a):

1. En este sabado es el dia para mostrar “Termdmetro de Escuela Sa-
batica” con la evaluacion respectiva. Estos resultados siempre de-
ben hacernos reflexionar sobre la situacion real de la iglesia y asu-
mir un papel intencional para el crecimiento.

2. La junta directiva de la Escuela Sabatica debe reunirse una vez al
mes con su personal para evaluar el avance del trabajo misionero
de las Unidades de Accion.

APERTURA (8 minutos)

¢ Bienvenida

* Himno N.° 296 “Comprado con sangre por Cristo”
* Oracion inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

* Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL (Opcional)



3%

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

e En esta semana estudiamos como Pablo ve la cruz de Cristo, ha-
ciendo una diferencia dramatica, destruyendo barrerasy muros.
Verticalmente, la cruz disuelve la separacion y concilia a los se-
res humanos con Dios. Horizontalmente, concilia a las personas
unas con otras. La cruz quité la enemistad y produjo paz entre
judios y gentiles, haciéndolos “una nueva humanidad” (Efe. 2:15).
Juntos, fueron un nuevo templo, “morada de Dios en el Espiritu”
(Efe. 2:22).

* Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accidon tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro debera dividir ese tiempo en las siguientes partes:. com-
paferismo, estudio de la Biblia y oracion, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmadsfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo”.

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacion se-
manal y para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

» Plan de oracion.

Repaso de la leccidn de manera interactiva. El maestro debe in-

teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que

expresen sus ideas.

Finalizar la leccion con aplicaciones practicas para la vida y el

cumplimiento de la mision.

Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi leccion” (virtual).

Mision

» Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero
breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e

X

»

¥

¥
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involucrar a mas miembros en la mision.
» Oracion por la mision.

DIAGNOSTICO MIPES
¢ Informes misioneros (estudios biblicos y bautismos).

* Motivacion e incentivos.
* Resultados del diagndstico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-

metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
* Himno: N.° 149 “Junto a la cruz do Jesus murid”
* Oracion final
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5 DE AGOSTO DE 2023

EL MISTERIO DEL EVANGELIO

Sugerencias para el director(a):

1. Cada iglesia debe tener un coordinador del proyecto Mana. Debe
animar a todos los miembros a suscribirse a la Leccion de Escuela
Sabatica de manera organizada.

2. Un tema importante en todo proyecto es el seguimiento. Con el di-
rector de Ministerio Personal, prepare una tarjeta con los nombres
de los estudiantes de la Biblia y sus instructores biblicos. Junto con
los maestros de la Escuela Sabatica, pida a los miemlbros de las Uni-
dades de Accidn informes semanales sobre el avance de los estu-
dios biblicos.

APERTURA (8 minutos)

* Bienvenida

¢ Himno N.° 57 “Mi Dios me ama”
¢ Oracion inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA
(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

¢ Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL (Opcional)
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INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

e En esta semana estudiamos sobre el misterio central del evan-
gelio, el misterio de que, en la iglesia, los gentiles estadn en igual-
dad que sus hermanos judios. Asi como Pablo, experimentamos
su entusiasmo por la iglesia y su mision mundial.

e Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accidn tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro debera dividir ese tiempo en las siguientes partes: com-
paferismo, estudio de la Biblia y oraciéon, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmdsfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo”.

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacion se-
manal y para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

» Plan de oracion.

» Repaso de la leccion de manera interactiva. El maestro debe in-
teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que
expresen sus ideas.

» Finalizar la leccion con aplicaciones practicas para la vida y el
cumplimiento de la misién.

» Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi leccion” (virtual).

Mision

» Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero
breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e
involucrar a mas miembros en la mision.

» Oracidn por la mision.
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DIAGNOSTICO MIPES

* Informes misioneros (estudios biblicosy bautismos).

* Motivacion e incentivos.

e Resultados del diagndstico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
e Himno: N.° 185 “Al cielo voy”
» Oracion final



40 RECURSOS Y SUGERENCIAS PARA LIDERES Y MAESTROS

12 DE AGOSTO DE 2023

EL CUERPO UNIFICADO

DE CRISTO

Sugerencias para el director(a):

1. Planee con anticipacion con el director de Ministerios Personales
el bautismo que se llevara a cabo en el Dia Mundial de la Escuela
Sabatica.

2. Cada sdbado, durante la promocion misionera, se puede invitar a
una persona a testificar sobre la importancia del estudio de la Biblia.

3. El proximo sabado realizar una reunidn especial con los maestros
de la Escuela Sabatica. Puede ser una comida compartida para re-
unirse y buscar mejores formas de alcanzar las metas en cada una
de las Unidades de Accion.

APERTURA (8 minutos)

¢ Bienvenida

e Himno N.° 299 “Hay vida en mirar”
* Oracion inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

* Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL (Opcional)
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INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

e En esta semana estudiamos sobre cémo Pablo usd el cuerpo
para demostrar un punto de vista espiritual. Para él, el cuerpo
humano (y la iglesia como el cuerpo de Cristo) esta compuesto
de varias partes con habilidades diferentes, y todas deben tra-
bajar juntas para que el cuerpo esté saludable. En Efesios 4:1-16,
Pablo restructurd la metafora del cuerpo, usada de manera tan
eficaz anteriormente (Rom. 12:3-8; 1 Cor. 12:12-31).

* Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accion tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro debera dividir ese tiempo en las siguientes partes: com-
paferismo, estudio de la Biblia y oracion, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

Crear una atmadsfera amigable haciendo preguntas para “rom-

per el hielo".

Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-

monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitaciéon se-
manaly para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

» Plan de oracion.

» Repaso de la leccion de manera interactiva. El maestro debe in-
teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que
expresen sus ideas.

» Finalizar la lecciéon con aplicaciones practicas para la vida y el
cumplimiento de la mision.

» Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi lecciéon” (virtual).

Mision

» Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero
breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e
involucrar a mas miembros en la mision.

»

¥
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» Oracion por la mision.

DIAGNOSTICO MIPES
e Informes misioneros (estudios biblicos y bautismos).

* Motivacion e incentivos.
* Resultados del diagnostico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-

metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
* Himno: N.° 26 “Aqui reunidos”
¢ Oracion final
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19 DE AGOSTO DE 2023

VIDAS MOLDEADAS POR CRISTO Y

PALABRAS INSPIRADAS POR EL ESPIRITU

Sugerencias para el director(a):

1. Muestre algun testimonio sobre el trabajo de dar estudios biblicos.

2. Junto con el director de Ministerio Personal reconocer la Unidad de
Accion que tenga la mayor cantidad de miembros involucrados en
los estudios biblicos.

APERTURA (8 minutos)

¢ Bienvenida

¢ Himno N.° 284 “Me dice el Salvador”
¢ Oracioén inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

e Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL (Opcional)

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES (> minutos)

¢ Enesta semana estudiamos cémo Pablo afirmdé que los creyen-
tes fueron transformados. Dejaron a un lado el antiguo yo y se
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revistieron de una nueva identidad, algo parecido con el cambio
experimentado por José. Pero no fue una mera transformacion
externa. Incluyd la “renovacion del espiritu de la mente” (Efe.
4:23), trayendo a la vida “la justicia y santidad de la verdad” (Efe.
4:24).

* Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accioén.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accidn tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro deberd dividir ese tiempo en las siguientes partes: com-
pafierismo, estudio de la Biblia y oracion, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmosfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo".

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacion se-
manal y para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

» Plan de oracion.

» Repaso de la leccién de manera interactiva. El maestro debe in-
teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que
expresen sus ideas.

» Finalizar la leccion con aplicaciones practicas para la vida y el
cumplimiento de la mision.

» Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi leccion” (virtual).

Mision

» Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero
breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e
involucrar a mas miembros en la mision.

» Oracion por la mision.

DIAGNOSTICO MIPES
* Informes misioneros (estudios biblicos y bautismos).
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* Motivacion e incentivos.
* Resultados del diagndstico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
* Himno: N.° 113 “Amor que no me dejaras”
* Oracion final
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26 DE AGOSTO DE 2023

ANDEN COMO SABIOS

Sugerencias para el director(a):

1. Invitar con anticipacion a los departamentos de Adolescentes, Jove-
nes y Conquistadores para dirigir los programas del mes siguiente,
siempre teniendo en cuenta el tiempo dedicado a las actividades
de ESy las sugerencias para el programa.

2. Preparar testimonios de personas que han sido impactadas por los
estudios biblicos que han recibido.

3. El sabado 16 de setiembre es el Dia Mundial de los Conquistadores.
Coordinar con anticipacion el programa para ese dia.

4. E| proximo sabado se debera presentar una evaluacion del “Termo-
metro de Escuela Sabatica”. Planifique los detalles de esta presen-
tacion con la secretaria.

5. Hoy se debe realizar una reunion mensual con docentesy directivos
de Escuela Sabatica y Ministerio Personal para evaluar las metas al-
canzadas hasta el momento.

APERTURA (8 minutos)

¢ Bienvenida

¢ Himno N.° 61 “Santo, Santo, Santo, Dios Omnipotente”
¢ Oracion inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
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me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

e Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

e En esta semana estudiamos sobre cémo los creyentes saben
que el dia del juicio final se acerca, cuando el verdadero valor
de todas las cosas sera aparente (Efe. 55, 6). En vez de invertir
en fiestas y embriaguez, valorar lo que es agradable al Sefor, “la
bondad, justicia y verdad” (Efe. 5:9). Asi, Pablo inst6 a los creyen-
tes a dejar las obras infructuosas y vivir en Cristo pues estamos
en el umbral de la eternidad.

e Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accidon tendran una duraciéon de 55 minutos, y el
maestro debera dividir ese tiempo en las siguientes partes: com-
paferismo, estudio de la Biblia y oracion, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.

Crear una atmaodsfera amigable haciendo preguntas para “rom-

per el hielo”.

Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-

monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacién se-

manal y para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

» Plan de oracion.

» Repaso de la leccion de manera interactiva. El maestro debe in-
teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que
expresen sus ideas.

»

¥

»
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» Finalizar la leccién con aplicaciones practicas para la vida y el
cumplimiento de la mision.

» Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi lecciéon” (virtual).

Mision

Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero

breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e

involucrar a mas miembros en la mision.

Oracion por la mision.

4

g

DIAGNOSTICO MIPES

¢ Informes misioneros (estudios biblicos y bautismos).

* Motivacion e incentivos.

* Resultados del diagnostico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
* Himno: N.° 140 “Te quiero, te quiero”
* Oracion final
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2 DE SETIEMBRE DE 2023

CONYUGES:

JUNTOS EN LA CRUZ

Sugerencias para el director(a):

1. Hoy se presentara el “Termdmetro de la Escuela Sabatica”.

2. El sdbado 14 de octubre celebraremos el 171° aniversario de la Es-
cuela Sabéatica. Prepara a tu iglesia para una gran celebracion. Este
afo la celebracion se realizard con bautismos, fruto del trabajo de
los miembros de las Unidades de Accion.

APERTURA (8 minutos)

* Bienvenida

¢ Himno N.° 107 “Canto el gran amor”
¢ Oracion inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

¢ Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL (Opcional)



INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

e Enestasemana estudiamos sobre cdmo, a través de la Biblia, en
la actualidad podemos oir al Cristo resucitado hablar de nues-
tras relaciones. Estaremos listos para oirlo cuando entendemos
Efesios 5:21-6:9 y la manera cémo Pablo aplica el gran tema de
la carta (la unidad), pero en este caso en la familia cristiana. Aun-
que hizo una critica severa a las estructuras sociales imperfectas
de la vieja naturaleza (Efe. 4:22), él también celebrd la creacion
de una nueva humanidad (ver Efe. 2:15) en la humanidad mas
amplia, que posee estructuras sociales defectuosas.

* Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accidn tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro deberd dividir ese tiempo en las siguientes partes: com-
paferismo, estudio de la Biblia y oracion, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmaosfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo".

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacion se-
manal y para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

Plan de oracion.

Repaso de la leccion de manera interactiva. El maestro debe in-

teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que

expresen sus ideas.

Finalizar la leccion con aplicaciones practicas para la vida y el

cumplimiento de la mision.

Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi leccion” (virtual).

X

X

»

¥

¥
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Mision

»

¥

Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero
breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e
involucrar a mas miembros en la mision.

» Oracidn por la mision.

DIAGNOSTICO MIPES
e Informes misioneros (estudios biblicos y bautismos).
* Motivacion e incentivos.

* Resultados del diagndstico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
* Himno: N.° 69 “Serior, mi Dios”
» Oracion final
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9 DE SETIEMBRE DE 2023

PRACTIQUEMOS LA LEALTAD

SUPREMA A CRISTO

Sugerencias para el director(a):

1. El énfasis de este mes estd en el trabajo misionero y la preparaciéon
para el evangelismo de primavera, del 20 al 30 de setiembre.

2. Sugerir que los maestros evallen el trabajo de los compafierismos
misioneros y los estudios biblicos en sus Unidades de Accion.

3. Cada sabado, durante la promocion misionera, se puede invitar a
una persona a testificar sobre la importancia del estudio de la Biblia.

4. Recuerde destacar la Clase de Maestros como el encuentro mas
significativo para la formacion de los profesores y la motivacion de
las Unidades de Accion para la mision.

APERTURA (8 minutos)

¢ Bienvenida

e Himno N.° 65 “El mundo es de mi Dios”
e Oracion inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

* Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL (Opcional)
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INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

e Enesta semana estudiamos sobre el presente. En nuestra época
y cultura, el desafio importante es leer Efesios 6:1-9 en el contex-
to de la historia completa de la salvaciéon, conforme esta revelada
en toda la Biblia. ;Qué podemos aprender al observar a Pablo
aplicar los valores del evangelio a las estructuras sociales defec-
tuosas de su tiempo?

* Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Acciéon tendran una duraciéon de 55 minutos, y el
maestro debera dividir ese tiempo en las siguientes partes: com-
paferismo, estudio de la Biblia y oracion, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmadsfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo”.

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacion se-
manal y para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

» Plan de oracion.

» Repaso de la leccion de manera interactiva. El maestro debe in-
teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que
expresen sus ideas.

» Finalizar la leccion con aplicaciones practicas para la vida y el
cumplimiento de la mision.

» Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi leccion” (virtual).

Mision

» Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero
breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e
involucrar a mas miembros en la mision.

» Oracion por la mision.
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DIAGNOSTICO MIPES

* Informes misioneros (estudios biblicosy bautismos).

* Motivacion e incentivos.

e Resultados del diagndstico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
e Himno: N.° 348 “Dicha grande”
e Oracioén final
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16 DE SETIEMBRE DE 2023

ELLLAMADO A ESTAR FIRMES

Sugerencias para el director(a):

1. Hoy es el Dia Mundial del Bautismo de Conquistadores/Primavera.
El horario de la Escuela Sabatica puede ser dirigido por el Club de
Conquistadores de su iglesia.

2. El sdbado 30 de setiembre sera el Ultimo sabado del trimestre. La
programacion debera ser muy especial, con la participacion de las
divisiones infantil y juvenil. Planifique con anticipaciony manténga-
se dentro del tiempo propuesto para cada actividad ese dia.

APERTURA (8 minutos)

* Bienvenida

¢ Himno N.° 166 “Siervos de Dios, la trompeta tocad”
* Oracioén inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA
(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

¢ Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL (Opcional)
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INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

e En esta semana estudiamos sobre la oracidon de Pablo y cémo
la vision de los creyentes fue perfeccionada para que pudieran
comprender la realidad completa del gran conflicto y sentir la
esperanza con lo que les revelaba en la carta de Efesios 6:10-20.

* Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accion tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro debera dividir ese tiempo en las siguientes partes: com-
paferismo, estudio de la Biblia y oracion, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmadsfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo”.

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacion se-
manal y para la reuniéon semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

» Plan de oracion.

» Repaso de la leccion de manera interactiva. El maestro debe in-
teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que
expresen sus ideas.

» Finalizar la leccidon con aplicaciones practicas para la vida y el
cumplimiento de la misién.

» Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi leccion” (virtual).

Mision

» Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero
breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e
involucrar a mas miembros en la mision.

» Oracidon por la mision.
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DIAGNOSTICO MIPES

e Informes misioneros (estudios biblicosy bautismos).

* Motivacion e incentivos.

e Resultados del diagndstico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
* Himno: N.° 400 "“Castillo fuerte es nuestro Dios”
» Oracion final
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23 DE SETIEMBRE DE 2023

"HACIENDO LA PAZ"

Sugerencias para el director(a):

1. Hoy comenzamos el evangelismo de primavera. Haga todos los pla-
nes para llevar a sus estudiantes de la Biblia al centro de predica-
ciony prepararlos para el bautismo.

2. El préoximo sabado 30 de setiembre serd el Ultimo sabado del tri-
mestre. La programacion debera ser muy especial, con la participa-
cion de las divisiones infantil y juvenil. Planifique con anticipacion y
manténgase dentro del tiempo propuesto para cada actividad ese
dia.

APERTURA (8 minutos)

¢ Bienvenida

* Himno N.° 404 “A cualquiera parte”
* Oracion inicial

INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

(5 minutos)

e Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabatica de la DSA.

* Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL (Opcional)
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INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

e En esta semana estudiamos que el notable apdstol misionero
imagind un gran ejército, la iglesia, visitando el arsenal de Dios
para vestirse de la panoplia divina, término griego para la arma-
dura completa, de la cabeza a los pies. El arsenal de Dios tiene
lo suficiente del mejor armamento para que todo soldado de su
ejército sea “vestido con acero del norte de la cabeza a los pies”,
mientras se propone promover la paz en su nombre.

* Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accidon tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro debera dividir ese tiempo en las siguientes partes. com-
paferismo, estudio de la Biblia y oracion, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmadsfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo".

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacion se-
manaly para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion

» Plan de oracion.

» Repaso de la leccion de manera interactiva. El maestro debe in-

teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que

expresen sus ideas. Elena de White dijo: “No es el mejor plan

que solo los maestros hablen. Ellos deberian inducir a los miem-

bros de la clase a decir lo que saben. Y entonces el maestro, con

pocas palabras y breves observaciones o ilustraciones, deberia

imprimir la leccion en sus mentes” (Consejos sobre la obra de la

Escuela Sabatica, p. 128).

Finalizar la leccion con aplicaciones practicas para la vida y el

cumplimiento de la mision.

X
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» Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi leccion” (virtual).

Mision

Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero
breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e
involucrar a mas miembros en la mision.

Oracidn por la mision.

¥

X

DIAGNOSTICO MIPES

e Informes misioneros (estudios biblicosy bautismos).

* Motivacion e incentivos.

e Resultados del diagndstico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
e Himno: N.° 57 “Mi Dios me ama”
» Oracion final
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30 DE SETIEMBRE DE 2023

EFESIOS EN EL CORAZON

Sugerencias para el director(a):

1. Hoy es el decimotercer sabado. En el momento de la carta misio-
nera, se deben especificar los proyectos que se beneficiardn con las
ofrendas de la Escuela Sabatica de este trimestre.

2. Programar una reunioén extraordinaria con la directiva para evaluar
las metas e indicadores de la Escuela Sabatica Viva. Luego organice
una reunion para celebrar y reconocer a las Unidades de Accion/
Grupos Pequefios que lograron alcanzar sus metas.

3. Prepare ideas creativas para el proximo sabado y asi motivar a los
miembros sobre el estudio diario de la leccidn, participacion acti-
va en Unidades de Accion/Grupos Pequenos y compartir estudios
biblicos.

4. E| sabado siguiente se debe firmar el compromiso que esta en el
interior de la tapa de la Leccion de Escuela Sabatica.

5. Recuerda: el sabado 14 de octubre es el aniversario de la Escuela
Sabatica: 171 afios cumpliendo la mision. Celebraremos este aniver-
sario con un bautismo en cada iglesia durante el programa de Es-
cuela Sabatica.

APERTURA (& minutos)

* Bienvenida

¢ Himno N.° 247 “Yo te seguiré’
* Oracién inicial

4
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INFORME MISIONERO MUNDIAL O CARTA MISIONERA

* Usar toda la creatividad para presentar la carta misionera (fotos,
representacion, etc.). También es posible usar el video del infor-
me mundial de las misiones que se publica semanalmente en
las redes sociales de la Escuela Sabéatica de la DSA.

* Recibir las ofrendas misioneras, destacando los proyectos de mi-
sion mundial del trimestre.

MUSICA ESPECIAL

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LA LECCION Y DIVISION POR

UNIDADES

* En esta semana estudiamos sobre como Pablo no se concentrd
en cuestiones de interés local. Es como si estuviera dirigiéndose
a los creyentesy a las iglesias cristianas de todos los lugares que
existen. Al revisar cada capitulo, tengamos en mente la siguiente
pregunta: ;Qué verdades importantes contenidas en Efesios de-
ben continuar moldeando nuestra vida como creyentes?

* Invitar a los maestros a iniciar las actividades de sus Unidades
de Accion.

ACTIVIDADES POR UNIDADES DE ACCION

Las Unidades de Accion tendran una duracion de 55 minutos, y el
maestro debera dividir ese tiempo en las siguientes partes. com-
paferismo, estudio de la Biblia y oraciéon, mision.

Companerismo

» Dar la bienvenida a todos, especialmente a los amigos invitados.
Crear una atmodsfera amigable haciendo preguntas para “rom-
per el hielo”.

» Ofrecer una oportunidad para los que deseen compartir testi-
monios de las bendiciones de Dios recibidas durante la semana.

» Abrir espacio para un testimonio relacionado al plan de visitacién se-
manal y para la reunién semanal del GP.

Estudio de la Biblia y oracion
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» Plan de oracion.

» Repaso de la leccion de manera interactiva. El maestro debe in-
teractuar con sus alumnos haciendo preguntas y permitir que
expresen sus ideas.

» Finalizar la leccion con aplicaciones practicas para la vida y el
cumplimiento de la misién.

» Desarrollar el Quiz “Yo estudio mi leccion” (virtual).

Mision

» Testimonios misioneros. Presentar un testimonio misionero
breve. Los testimonios son de gran inspiracion para motivar e
involucrar a mas miembros en la mision.

» Oracidn por la mision.

DIAGNOSTICO MIPES

* Informes misioneros (estudios biblicosy bautismos).

* Motivacion e incentivos.

e Resultados del diagndstico de la Escuela Sabatica Viva (Termo-
metro).

CIERRE DEL PROGRAMA DE ESCUELA SABATICA
e Himno: N.° 252 “Dejo el mundo”
* Oracién final
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NOTAS:



