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Aspectos Espirituais do
lider do Ministério da Crianca

INTRODUCAO

E um grande privilégio participar do grupo de lideres de um ministério tdo importante (e por
gue nado dizer imprescindivel?) como é o Ministério da Crianca em nossas igrejas! Mas também
uma imensa e solene responsabilidade, visto que, segundo White (20044, p. 61), seu “Objetivo
supremo [...] deve ser ganhar almas para

Cristo”.

A partir desse principio, é fundamental que
tenhamos em mente que a vida espiritual
do lider ndo pode ser negligenciada, que
sua comunhdo com Deus precisa acontecer
cotidianamente, para que,
consequentemente, conduza os
pequeninos as boas-novas da salvagdo. Por
isso, o primeiro contetdo deste médulo do
Curso de Lideranca do Ministério da
Crianca da DSA é dedicado a aspectos que
nos fardo confirmar a importancia da busca
do conhecimento de Cristo (a fonte de
poder) e do conhecimento da Biblia (a
fonte de autoridade divina).

Para que tenhamos um ministério eficaz, e de acordo com a vontade do Senhor, precisamos
alicercar nossa compreensdo primeiramente no que SOMOS, e depois, por consequéncia, no
gue FAZEMOS. Afinal, “Ndo pode haver coisa pior para a Escola Sabatina do que colocar
como obreiros mogos e mogas que demonstrem falhas na experiéncia religiosa. [...] NGo
deveis baixar o padréio em vossas Escolas Sabatinas.”

‘ ‘ Vossas criangas devem ter professores cujo exemplo e

influéncia sejam uma béng¢ao em vez de maldigao.
(WHITE, 2004a, p. 89, 90) ¥y
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1. Um lider em comunhéao
com Deus precisa
1.1 Ser um amigo da Biblia

Desde a criacdo Deus nos chamou para manter relacionamento com Ele e deseja
ansiosamente passar tempo conosco. Além disso, ndo hda como sermos cristdos
espiritualmente saudaveis sem dedicacdo a um tempo de intimidade com o Senhor. Essa
€ a Unica forma de sermos verdadeiramente eficientes no desenvolvimento de nosso
ministério!

ENTAO, QUAIS 0S
BENEFICIOS DO
ESTUDO DAS
ESCRITURAS
PARA O LIDER DO
MINISTERIO DA
CRIANCA?

Desenvolvimento de uma mente mais forte e saudavel espiritualmente
Compreensdo das orientagdes divinas para a vida em geral

Pratica de uma vida mais pura e santificada a Deus

Vontade fortalecida e vida capacitada pelo Espirito de Deus

>
>
>
>

E COMO PODEMOS FAZER ISSO?
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Os iniciantes podem comegar dedicando 15 minutos por dia e acrescentar o tempo
conforme o habito for sendo formado. Escolher um lugar adequado também é
importante, sem barulhos ou interferéncias a comunhao

Reunir e utilizar alguns materiais contribui para o momento de encontro com
a Palavra de Deus: agendas e/ou caderno de anotagdes; lapis ou canetas de
diversas cores, para marcar textos; e Biblias com linguagens diferentes, por exemplo.
Também pode ser recursos digitais

Ter atitudes corretas, de reveréncia e devogao, com atengdo concentrada e
pensamento voltado as coisas do Céu, sem pressa para atender outras demandas

Fazer com que esse momento seja de leitura meditativa, para aprendizado com o soberano
Mestre. As vezes, é importante ler o texto biblico quantas vezes for
necessario, para fixa-lo na memdria e extrair licoes para a vida

E possivel escolher uma parabola, um salmo ou uma histéria e fazer anotagdes, como:
Data do estudo; O texto estudado; Demais textos que registram o tema;
Fazer uma sintese e escrever um titulo a respeito do estudo feito. (Ex. Estudo dos canticos
de romagem: Salmos 120 a 134; estudo dos milagres de Jesus; Jesus é preso —
Mt 26:47-56/Mc 14:43-50/Lc 22:47-53/Jo 18:2-11)

Além do mais, memorizar a Palavra de Deus ajuda a:
Resistir a tentagdao; Tomar decisdes sensatas; Ter forca espiritual; Sentir paz e conforto,
mesmo em situagdes dificeis; Testemunhar

Depois, é importante responder as seguintes perguntas:
O que esse texto me ensina sobre Deus?
O que esse texto me ensina sobre os outros personagens? (caso haja)
O que esse texto fala a mim?
O que devo fazer a partir do que aprendi?

IMPORTANTISSIMO!

Um lider do Ministério da Crianca precisa estudar a Licdo da Escola Sabatina dos

Adultos, porque é a ferramenta de estudo da Biblia que estd adequada a sua faixa etaria. Nao

deve contentar-se com a licdo que é preparada para a faixa etdria com a qual atua nas classes

infantis/juvenis, porque o que alimenta as criangas nao é suficiente para sua robustez
espiritual. H4 um provimento adequado a cada idade.
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1. Um lider em comunhao
com Deus precisa

1.2 Ser um homem ou uma
mulher de oracao

O estudo da Palavra de Deus ndo
pode ser realizado sem a
iluminacdo do Espirito Santo, e os
momentos de oragao precisam
ser continuos. “O espirito de

-

constante ora¢do deve exalar da
vida crista.

A conexao com o Céu nunca
deve ser quebrada [...]. Paulo
trabalhava “noite e dia” (I Ts 2:9)
e também orava “noite e dia” (|
Ts 3:10).

As muitas atividades do apdstolo
nao diminuiram o tempo em
oracao e ele sempre mantinha
ligacdo ativa com o Pai celestial.

Assim deve ser conosco [...].”
(NICHOL, 2014, v. 7, p. 257)

R N R R AR N R R R R R R R R R R R R R RN R R R R R N R AR R R AR RN RN R ERNN]
Mas, afinal, o que é a oracao? Ha infinitas defini¢oes e

poderia haver muitas respostas, mas podemos pensar
“ nas que sao apresentadas por Donna Berchthold ,’
(1993, p. 15), em seu guia denominado

“As Cores da Oragao”:
I ——

Ministério da Crianca
Divisao Sul-Americana

7



A ORACAO é um senso da presenca de Deus
A ORACAO é poder e alegria ilimitados

A ORAGAO é comunh3o com Deus

A ORAGAO é abrir o coracio a Deus

A ORAGAO é dialogo (conversar e escutar)
A ORAGAO é um habito

A ORAGAO é a vida da minha alma

A ORACAO é boa-nova

VVVVYVYVYVYVVY

A mesma autora® sugere um
caminho pratico para o
desenvolvimento de uma vida
de oragao, com utilizagdo da
Palavra de Deus e de recursos
que podem ser usados para
colorir suas paginas, o que
oferece uma referéncia para
tépicos relacionados aos
momentos de didlogo com o
Senhor. Nos momentos de
devocgado pessoal, podemos
pintar os textos da Biblia
pensando-os em forma de
secdo. Por exemplo:

Pintar de VIOLETA os textos de louvor e exaltagdo ao nome de Deus
Pintar de VERMELHO os textos de gratidao

Pintar de AZUL os textos de confissdo e arrependimento

Pintar de os textos de entrega

Pintar de VERDE os textos para espera

Pintar de ROSA os textos de regozijo e alegria

7 7 7 7 7 7
0.0 0.0 0'0 0'0 0‘0 0‘0

Exemplos:

DESAFIO 1: Passar mais tempo em oragao

DESAFIO 2: Participar dos 10 Dias de Oracgao
DESAFIO 3: Orar pelas a¢des do Impacto Esperanca
DESAFIO 4: Orar pelo evangelismo de Semana Santa

YV VV VY

DESAFIO 5: Orar por grupos especificos da igreja (mulheres, homens, jovens,
criangas, adolescentes, idosos, pais, solteiros, casados, familias, enfermos, enlutados,
pastores, lideres, professores etc.)

DESAFIO 6: Orar por motivos mais sinceros e menos egoistas

DESAFIO 7: Orar para fazer sempre a vontade de Deus

DESAFIO 8: Orar pelos grupos missionarios e de oragao

Y V V

1As sugestdes de Donna Berchthold (1993) foram adaptadas por Profa. Soraya Vital para este Curso de Lideranga.

Ministério da Crianca
Divisdo Sul-Americana

8



YV VY

DESAFIO 12:

DESAFIO 9: Orar por pessoas que estdo sendo preparadas para o Batismo
DESAFIO 10: Orar para obter vitéria sobre o pecado

DESAFIO 11: Orar para agradecer

(acrescente um desafio pessoal de oracdo)

Ah! Outro recurso importante é o uso que podemos fazer da inter-relacdo louvor e oracdo em
nossos momentos de comunhdo pessoal com Deus. Ha varias maneiras de como realiza-la.

Algumas vezes as ora¢des poderao se concentrar em dareas especificas de necessidades, em
outras serao de intercessdo ou de natureza geral.

O enfoque mudard, mas o objetivo é
0 mesmo: permanecer em oragao, a
fim de que fortalecamos o principio
de que orar deve ser uma atividade
incessante em nossa vida. Por
exemplo, podemos:

Cantar um louvor relacionado a
orag¢ao, mencionando as
necessidades de oracdo que temos.

Cantar um louvor relacionado ao
poder de Deus, relembrando textos
biblicos estudados, inclusive os da
Licao da Escola Sabatina.

Cantar um louvor sobre o Espirito Santo, pedindo por Seu batismo e por reavivamento e

reforma.

A AR N AR R RN R R R R R R R R R R R R R R R R RN R R R R A R R R R R RN R R RN N
Ao final deste tépico, consideramos importante relembrar que organizar a devogdo

pessoal, para a comunhdo com Deus por meio do estudo da Biblia e da oragao,
nao deve ser entendida como uma atividade para um momento Unico ou um
periodo da vida, mas como um habito continuo, que deve fazer parte de um estilo
cristdo de existéncia, logo os recursos e as sugestdes aqui apresentados ndo podem
ser encarados como um fim em si mesmos.

E imprescindivel buscar, também continuamente, outras fontes de ferramentas para

Ministério da Crianca
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2. Ser um homem ou uma
mulher que viva um estilo de
vida crista Adventista

O perfil de liderangca do Ministério da Crianga deve ser de consagracao, sinceridade, comunhao
com Deus, intimidade com a Biblia, oragdo e discipulado. Ou seja, primeiro é preciso buscar a
Deus, receber d’Ele, para depois ensinar aos seus alunos. “Todo professor deve ser um
seguidor de Cristo, mostrando por uma vida coerente que é cristdo.” (WHITE, 200443, p. 93)

Isso quer dizer que o lider reconhece a
importancia do sacrificio de Jesus na cruz como
preco pago pela nossa salvagao, de que Deus
“prova o seu préprio amor para conosco pelo
fato de ter Cristo morrido por nds, sendo nds
ainda pecadores” (Rm 5:8), e nos convida a
aceitar esse sacrificio de amor, a entregar a Ele
totalmente a vida e a nascermos de novo (Jo
3:3-15).

Consequentemente, uma vida renovada leva o
cristao a um alto padrao de comportamento
por meio de um estilo de vida que glorifique a
Deus e que evidencie publicamente afé e o
compromisso que tem com Jesus Cristo. Ha dois
principios biblicos que fundamentam a
importancia do estilo de vida crista adventista:

A) a restauragdo da imagem de Deus no ser humano (Gn 1:2627/Gn 3/Rm 8:29/1 Co 15:49/II
Co 3:18/Ef 4:22-24/Cl 3:8-10);

B) e a missdo profética especifica da Igreja Adventista do Sétimo Dia no final dos tempos(ls
40:1-5/1s 58:12/MI 4:4-6/Ap 14:6-12/Mt 3:4/Mc 1:6/Lc 1:15).

20 presente texto foi adaptado a partir das orientagdes do Manual da Igreja acerca do tema, edicdo revisada na
Assembleia da Associagdo Geral de 2015 (CPB, 2016, p. 143-151); e no capitulo “Estilo de Vida e Conduta Crista”
publicado no Tratado de Teologia Adventista do Sétimo Dia (DEDEREN, 2011, p. 748-802).
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Com base nessa percepg¢ao das verdades biblicas, é de especial importancia que o(a)
lider do Ministério da Crianga reafirme seu compromisso com um estilo de vida crista que
represente seu chamado e sua missao diante do mundo, da igreja e que seja uma resposta
de coragdo a graca e ao amor de Deus. No que diz respeito ao seu ministério,
o lider deve compreender que o processo de ensino acontece principalmente , ,
pelo exemplo.

Logo, as palavras ditas por um lider na Escola Sabatina precisam ter coeréncia com
a maneira como vive, porque jamais poderemos levar alguém a Cristo se em nossa vida ndo
O refletirmos verdadeiramente.

Por isso, é
importante que
pensemos na
apresentacao
pessoal, no
comportamento,
na postura e
vestuario.

FE R R F R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R EF R R R R RN R RN ER R R R R R R R R R R RN

As criangas sdo grandes imitadoras. Imitam os movimentos, os habitos

e até mesmo o modo de vestir da diretora e da professora. O traje sempre deve
condizer com a licdo que ensinamos e a fé que professamos.

(LOWE, 1988, p. 101)

A partir desses principios, compreendemos que o interior é importante, porém vestir-se
adequadamente, com bom gosto, asseio e sem exagero, € uma forma de nos
apresentarmos bem diante de Deus e das pessoas.

Ministério da Crianca
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ENTAO, QUAIS DIRETRIZES PODEM SER PENSADAS E APLICADAS PARA UM VESTUARIO
APROPRIADO A UM LIDER DO MINISTERIO DA CRIANGA?

» Trajar-se de forma decente, modesta e asseada
> Evitar tecidos transparentes, roupas decotadas, curtas, mal abotoadas, amassadas
e extremamente justas ao corpo
» Conhecer o proprio corpo e estar atento as propor¢des, escolhendo roupas que vistam
bem e sejam confortaveis para realizar as atividades da Escola Sabatina
> Eimportante atentar para, se possivel, ndo usarmos na igreja o vestudrio que
utilizamos em atividades do dia a dia. “Nossas palavras, a¢des, vestidos, sdo
pregadores vivos e diarios, juntando com Cristo ou
espalhando. Isto ndo é coisa insignificante, para ser
passada por alto com um gracejo. A questao do vestudrio
exige séria reflexdo e muito orar”. (WHITE, 2004b, p. 596)

Confirmamos assim que o vestudrio cristdo é claramente
orientado nas Escrituras pelo principio da modéstia e da
beleza interior, que implicam bom gosto com decoro. Os
Adventistas do Sétimo Dia creem que os principios acerca
do vestuario que aparecem em | Timéteo 2:9, 10 e | Pedro
3:3, 4, em relagcdo as mulheres cristas, se aplicam aos
homens também.

O cristdo e a crista devem se vestir com modéstia,
decéncia e bom senso, evitando a sensualidade
provocativa tdo comum na moda atual, e sem ostentagao
de “ouro, pérolas ou pedras preciosas, ou vestuario
dispendioso” .(I Tm 2:9)

Esse principio deve ser aplicado ndo somente as roupas,
mas a todas as questdes que envolvem a aparéncia pessoal
e seus enfeites. Tudo deve evidenciar somente a riqueza
do “homem encoberto no corag¢do; no incorruptivel traje
de um espirito manso e quieto, que é precioso diante de
Deus” (I Pe 3:4).

L
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‘ ‘ Trajar-se com simplicidade e abster-se de ostentagdo de joias e
ornamentos de toda a espécie esta em harmonia com nossa fé.
(WHITE, 2004c, p. 366)

E com relagdo aos gestos e a postura?

E importante relembrar que o ensino ndo
acontece somente por meio das palavras,
mas também da gesticulacdo, da postura
do corpo e da voz, da aparéncia pessoal e
do vestuario que cobre o nosso corpo.

Por isso, é necessario que o lider do
Ministério da Crianca se preocupe com
essas coisas, para que elas contribuam para
alcancar o seu objetivo e ndo sirvam de
embaraco no cumprimento da preciosa
missdo que tém.

No contraponto, vamos pensar em algumas
ATITUDES que o lider NAO DEVE TER:

Ficar parado, fixo em um Unico lugar no espaco da classe

Andar continuamente, de um lado para o outro. (Deve locomover-se com calma
Colocar repetidamente a mao no bolso

Cravar os olhos no chdo, no teto ou em alguma crianga em particular

Estender o dedo indicador de forma acusadora

Usar os punhos cerrados ou palavras rispidas

Pegar a Biblia, os materiais ou as criangas de maneira brusca

Ficar olhando constantemente para o reldgio

Cruzar as pernas ao sentar-se diante das criancgas

YVVVVYVYVVYVYY

Os professores devem sentir sua responsabilidade, aproveitando toda a
“ oportunidade para prestar o melhor servico, de maneira que o
resultado seja a salvacdo de almas. (WHITE, 20042, p. 94)
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3. Ser comprometido
e pontual

Vemos entdo que uma das qualidades do lider do Ministério da Crianga é o profundo senso de
responsabilidade. E o nosso desafio, a partir da comunh3o com Deus, ser discipulos d’Ele,
manifestando grande amor pelas criangas e procurando levar cada aluno a tomar decisées ao
lado de Cristo, compreendendo por que precisam ser diferentes do mundo

Uma das maneiras de levar o compromisso a pratica é ser cuidadoso com a administracdo do
tempo. Quem aprende a administrar o tempo:

> Coloca Deus
em primeiro lugar

> Desenvolve o
dominio préprio e a
disciplina

> Tem maior
controle da sua vida
> Tem menos

estresse, porque ha
menos imprevistos

> Dispde de
tempo para aprender
coisas novas

> Cuida de sua
saude emocional

Por isso, a questdo da pontualidade é muito importante. Imagine que uma crianga entre em
sua sala e vocé ainda ndo chegou. Que impressao pode ter em relagdo a sua pessoa e da Escola
Sabatina? O que ela fara enquanto vocé ndo chega? Que riscos correrd sozinha dentro da sala?
E se tiver mais de uma crianga?

Para chegar cedo a Escola Sabatina é necessario programar todas as atividades de sua rotina.
Analise quanto tempo gasta para fazer cada uma delas: realizar o culto pessoal, preparar o
café da manh3, se arrumar, translado até a igreja etc. Se o tempo nado é suficiente, pense na
possibilidade de acordar mais cedo ou deixar mais coisas preparadas na sexta-feira.

Ministério da Crianga
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4. Ser organizado
e preparado

A questdo da organizacdo esta muito relacionada ao uso do TEMPO. A falta de organizacao da
lugar a improvisacao, e isso faz com que percamos tempo valioso. Para uma correta
organizacao, leia as orientacdes que se encontra no auxiliar de sua classe. Ali vocé encontra
um esquema similar a esse:

Boas-vindas e atividades preparatérias: até 5 minutos
Oracgdo e louvor: até 10 minutos.

Carta missionaria: até 5 minutos

Licdo biblica: até 20 minutos

Aplicacdo da ligao: até 15 minutos

Compartilhando a ligdo: até 15 minutos

YVVVVVVYVYY

Encerramento
Pense em sua realidade:

Serd que estou dedicando
mais tempo as atividades que sao
menos importantes que a licio e
sua aplicacdao? Quais aspectos
estao roubando o tempo da Escola
Sabatina (impontualidade,
desorganizacao, falta de reveréncia
etc.)?

Algumas ideias para favorecer a
organizacdo da sua Escola Sabatina:

» Para facilitar a organizagdo e o preparo das atividades da Escola Sabatina,
comece no sabado anterior. Aproveite as horas da tarde do sabado para ver
gual histéria, que materiais serdo necessarios para as atividades etc. Nao deixe
tudo para o ultimo momento! Acompanhe o estudo da licao biblica com o
Espirito de Profecia sugerido no auxiliar de sua classe, para aprofundar-se nos
detalhes e no conhecimento da historia.

Ministério da Criancga
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» Peca ajuda e delegue atividades. Quando trabalhamos sozinhos hda uma
sobrecarga de responsabilidades, perdemos mais tempo e parece que é mais
dificil controlar o grupo das criancas. Por isso, procure irmdos da igreja com
afinidade ao ministério ou mesmo pais dos seus alunos, que possam auxiliar nas
atividades da Escola Sabatina.

» Pense em seus alunos e na forma como aprendem. Valorize as diversas formas
do aprendizado das criancas. Organize atividades ludicas, interessantes e
criativas. Prepare-se com antecedéncia.

Ministério da Crianga
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5. A missaoeo
voluntariado

O desenvolvimento da missdo e do voluntariado também precisam fazer parte do
Ministério da Crianga, por isso é necessario que as atividades da Escola Sabatina
conduzam os pequenos ao pensamento e a acao em favor do préximo.

Como podemos fazer com que as criangas se envolvam em ag¢des missao e
voluntariado? Incentive-as a descobrir as necessidades das pessoas e
demonstrar interesse por elas. As criancas podem ser incentivadas a:

frequentar e levar amigos a classe da Escola Sabatina

utilizar o momento do culto familiar para desenvolver habilidades missionarias
realizar atividades de visitagdo a outras criangas ou adultos

compartilhar ensinamentos da Escola Sabatina, escrevendo cartas, bilhetes,
desenhos ou outros

convidar amigos para atividades Iudicas (jogos e brincadeiras) que ajudardo a
compartilhar verdades espirituais que aprenderam em sua classe

convidar amigos para almogar, jantar ou lanchar em sua casa

ajudar colegas da escola que estejam com dificuldade de aprendizado

ter um Pequeno Grupo para ensinar pessoas sobre a Biblia

dar estudos biblicos, utilizando projetos e materiais disponibilizados pelo
Ministério da Crianca

cooperar com agoes sociais desenvolvidas pela igreja

realizar as atividades de Servico que estdo registradas no auxiliar da classe de
escola sabatina

YV V V V Y YV V V V

YV VY
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No contexto do discipulado ndo podemos esquecer que as criangas devem ser
acompanhadas pelos pais/responsaveis e pelos professores da Escola Sabatina, para que
sejam ensinadas e assistidas no preparo e na realiza¢cdo das atividades propostas.

O melhor caminho para manter viva a chama do discipulado e da missdo é
dedicar tempo para estar junto com a crianga, trabalhar com ela e ensina-la também
pelo exemplo. O interesse deve estar voltado para acompanhar e contribuir para sua
autonomia e participacao na familia, na sociedade e na igreja.

Depois dessas orientagdes e ensinamentos divinos, podemos concluir refletindo
sobre a palavra COERENCIA e seu significado, na vida do lider. “Sem Mim, diz Cristo,
nada podeis fazer. Assim, quanto valor teria o ensino de quem, por experiéncia pessoal,
nada soubesse do poder de Cristo? Seria grande incoeréncia convidar tal pessoa para
dirigir uma classe na Escola Sabatina, mas é ainda pior permitir que uma classe esteja
sob a influéncia de um professor cujo [...] comportamento neguel...] o Salvador, a quem
professa servir.” (WHITE, 20044, p. 93)

Ministério da Crianga
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