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COMO LA VERDAD NOS ENSENA SOBRE EL AUTISMO
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Querido pueblo de Jesus, hoy, en el marco del Abril Azul, pensemos en una realidad que
cambiar la vida de muchas familias en nuestra iglesia y comunidad al rededor : Autismo.
El autismo es un espectro, esto significa que cada persona autista es Unica, con sus propias
caracteristicas, aunque hay rasgos comunes que pueden variar en intensidad. Las personas
autistas a menudo tienen dificultades con las entre lineas , las metaforas, "cosas en el aire",
juegos de lenguaje y dinamicas sociales complejas. En general, tienden a ser mas
pragmaticos y directos.

Permitanme compartir una experiencia personal: Siempre me ha resultado dificil aceptar las
sorpresas. La gente espera que "lea entre lineas", pero no puedo. Si alguien me dice algo lo
creo. Tengo mucha dificultad para desconfiar de personas. En un cumpleanos sorpresa, por
ejemplo, aunque cuando regreso a casa veo varios coches en la puerta, no puedo hacer
inmediatamente la asociacion: Me llevaré una sorpresa muy grande.

Esta caracteristica me hace reflexionar sobre la importancia de la verdad para Dios. La
verdad es tan fundamental que se manifiesta en una persona: Jesucristo. El mismo declaro:
«Yo soy el camino, la verdad y la vida» (Juan 14:6).

Si creemos en la verdad y la verdad es una persona, necesitamos aprender tres lecciones
importantes que el autismo puede ensefiarnos acerca de seguir a Jesus.

PRIMER PUNTO: TRATAR A DIFERENTES PERSONAS COMO DIFERENTES

La verdadera igualdad no significa tratar a todos exactamente igual, sino reconocer las
diferencias y adaptar nuestros enfoques para que todos tengan las mismas oportunidades.

Elena White ejemplifico esto perfectamente. En La ciencia de la curacidn, pagina
143,Leemos: «Solo los métodos de Cristo traeran verdadero éxito al llegar a la
gente.

El Salvador se relacion6 con los hombres como quien les deseaba el bien.
Les manifesté compasion, atendid sus necesidades y se gand su confianza. Luego les
dijo: «Siganme».

Jesus no utilizé un enfoque Unico para todos. Se adapta a las necesidades especificas de cada
persona:

Para a mulher samaritana, falou sobre agua viva (Joao 4)



- Para Nicodemo, utilizo la metafora de nacer de nuevo (Juan 3).
- Alos pescadores les habld de convertirse en pescadores de hombres (Mateo
4:19).
Con demasiada frecuencia queremos que la gente se adapte a la Iglesia y a nosotros,
cuando deberiamos adaptarnos a sus necesidades. Por supuesto, no debemos
comprometer las claras leyes del Sefor, pero la mayoria de nuestros métodos, tradiciones y
practicas pueden -y deben- adaptarse para incluir a todos.

Para reflexionar y aplicar: Como su iglesia puede adaptar el ambiente de adoracién para las
personas jautista?

« Considere un espacio mas tranquilo para aquellos con sensibilidades sensoriales.
* Proporcionar horarios de culto visuales claros

- Preparar a la congregacion para aceptar diferentes comportamientos que, sin buena
voluntad e informacidn, pueden resultar incémodos.

SEGUNDO PUNTO: CREAR POSIBILIDADES

JesUs tenia compasion de la gente. Mateo 9:36 nos dice: “Y al ver a las multitudes, tuvo
compasion de ellas, porque estaban agobiadas y desamparadas, como ovejas sin pastor”.

En lugar de quejarnos por el aumento de los diagnosticos de autismo o crear teorias
conspirativas, deberiamos ver esto como una oportunidad para ser mejores servidores de
Dios. Podemos empatizar y adaptarnos a diferentes realidades para que todos podamos
tener una vida mejor.

Crear posibilidades significa entender que todos, independientemente de sus condiciones,
pueden tener una vida mejor. Hasta que Jesus regrese y seamos perfectos, ninguno de
nosotros estara completo: todos tenemos nuestras propias limitaciones y desafios.

Meditemos juntos:

. ¢Qué esta haciendo su iglesia por las personas autistas y sus familias?
. ¢Como afrontas la neurodiversidad? ;Con indiferencia, prejuicio o inclusién?

« ¢Qué haria la verdad misma, Jesucristo?

Jesus creo posibilidades para:

* El ciego Bartimeo, preguntando qué queria (Marcos 10:51)

* La mujer con el flujo de sangre, reconociendo su fe (Marcos 5:34)




- Zaqueo, ofreciéndole redencion y dignidad (Lucas 19,1-10)

El Ministerio de las Posibilidades existe precisamente para esto: para crear
oportunidades para que todos puedan adorar y servir a Dios segun sus capacidades.

TERCER PUNTO: APRENDER A SER VERDADEROS

Los neurotipicos (aquellos que no tienen neurodiversidad como el autismo, por ejemplo) a
menudo crean juegos de lenguaje. Decimos una cosa cuando queremos decir otra,

chismorreamos, decimos “si” cuando queremos decir “no”. Nos gusta “embellecer”
nuestras palabras y a menudo lo usamos para el mal.

Jesus fue directo en Mateo 5:37: "Que vuestro 'si' sea 'si', y vuestro 'no', 'no'. "Todo lo que va
mas alla de esto, proviene del maligno."

Podemos aprender de las personas autistas a ser mas sinceros en nuestras palabras, a
utilizar el lenguaje para el bien, no para el mal. No hablo contra la poesia, contra las
metaforas ni contra la belleza de nuestro lenguaje. Muchas personas autistas con el apoyo
adecuado y entrenamiento en habilidades sociales aprenden a comprender estos matices.

Lo que quiero enfatizar es la importancia de ser veraces, transparentes y honestos en
nuestras comunicaciones. El autismo puede ensefarnos a ser mas directos y sinceros,
iporque Dios ama la verdad!

Proverbios 12:22 nos recuerda: "Los labios mentirosos son abominacién a Jehova, pero los
que hablan verdad son su deleite".

CONCLUSION

Cada persona es Unica y también lo son las personas autistas. No necesitamos romantizar
ninguna condicion: las familias enfrentan desafios reales, con muchas dificultades. Pero
necesitamos ser veraces, amar y crear caminos y posibilidades para que estas familias
tengan una vida mejor con la verdad en persona, Jesucristo.

El autismo nos desafia a mirar mas alla de nuestras convenciones sociales y valorar la
verdad, la sinceridad y la autenticidad, cualidades que Jesus ejemplifico perfectamente.

Mientras trabajamos mas activamente por las posibilidades de las personas autistas en Abril
Azul, recordemos que nuestra mision como iglesia es reflejar el caracter de Cristo, quien
acogio a todos, sin importar sus diferencias. Como dijo en Mateo 11:28: «Venid a mi todos
los que estais trabajados y cargados, y yo os haré descansar».




APELAR

Hoy Jesus nos dirige tres llamamientos concretos:

1. Por la iglesia en su conjunto: Que podamos ser verdaderamente

inclusivo, donde las personas autistas y sus familias se sientan acogidos y
valorados. Esto puede significar ajustes en nuestros horarios, capacitacion para el
liderazgo y para toda la iglesia.

2. Para las familias con miembros autistas: no estan solos. La iglesia

somos tu familia espiritual y queremos caminar contigo, apoyarte y aprender de ti.
Comparte con nosotros tus necesidades y como podemos servirte mejor, la iglesia
es y debe ser el mejor grupo de apoyo para ti.

3. Para cada miembro: Que aprendamos del ejemplo de Jesus y de la

Caracteristicas que nos ensefian muchas personas autistas: la apreciacion de la
verdad, la autenticidad y la aceptacion de las diferencias. Que seamos una iglesia
que refleje el amor de Cristo.

Oremos juntos para que el Espiritu Santo nos guie a ser una iglesia que abraza la
neurodiversidad como parte del maravilloso plan de Dios para la humanidad, acepta este
llamado de Dios. Que cada persona, independientemente de sus caracteristicas y
condiciones, que encontréis en nuestra iglesia un reflejo del amor de Jesus que es la verdad
en persona.
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