
O Ministério Adventista das Possibilidades 
tem como principal objetivo promover a 
acessibilidade e valorização de indivíduos 
com diversas necessidades e singularidades, 
incluindo surdos, cegos, pessoas com 
deficiências físicas, autistas, entre outros.

Defendemos o reconhecimento da dignidade 
e respeito de todas as pessoas, buscando 
eliminar estigmas associados a deficiências 
e perdas, e em seu lugar, enxergar cada 
singularidade como uma “possibilidade”. 

O ministério busca colaborar na educação e 
conscientização da igreja e seus membros para 
que todos sejam acolhidos, amparados e bem-
vindos, criando um ambiente de respeito e 
senso de valor para todos, incentivando assim 
a proclamação das boas novas do Reino e do 
Retorno de Jesus.

“Pois ele trata a todos com igualdade” (Rm 2.11 – 
NTLH), e, “pertencem ao mesmo Senhor, que está no 
céu, o qual trata a todos igualmente” (Ef 6.9 – NTLH)

 
 

Siga-nos em 
nossas redes sociais:

Instagram/Facebook: 

@map.dsa 

Youtube: 

youtube.com/@mapdsaoficial

Entre em contato conosco
map@adventistas.org

www.adventistas.org/pt/possibilidades/

Ministério 
Adventista dos 
Cegos e Baixa 

Visão

SOBRE NÓS



Participação ativa da pessoa
cega ou de baixa visão:
Convide e motive as pessoas com 

deficiência visual para fazer parte da 

equipe e se envolver na missão. Se a 

igreja local não tem um membro com 

deficiência visual deve solicitar ajuda 

de outros adventistas com deficiência 

visual, mesmo à distância.

Escolha da liderança e 
formação de equipe:
Escolha um líder para o ministério 
e que ele forme sua equipe, con-
siderando a experiência no tra-
balho com pessoas cegas e com 
baixa visão, bem como a dis-
posição para servir.

Tenha um ministério
relevante:
Ofereça cursos de Braille, Ori-

entação e Mobilidade, Audiode-

scrição, Atividades de Vida Dária, 

Uso de Tecnologias Assistivas, 

entre outros, para pessoas com 

deficiência visual da comunidade.

Pequeno 
Grupo Visão Real: 
Crie um Pequeno Grupo Visão Real 
(PGVR) que siga os princípios de um Pe-
queno Grupo convencional, mas com 
foco em atender às necessidades das 
pessoas cegas e com baixa visão. Re-
alize reuniões mensais com atividades 
como louvor, oração, estudo da Palavra 
e atividades de lazer.

Equipe de 
apoio voluntário: 
Convide voluntários para ajudar como 

guias-videntes e audiodescritores du-

rante as diferentes atividades da igreja, 

bem como as que são específicas do 

MADV. Isso garantirá o apoio necessá-

rio às pessoas cegas e com baixa visão.

Essas dicas podem ajudar a estabe-
lecer e desenvolver o MADV - Minis-

tério Adventista de cegos e baixa 
visão de forma eficaz, garantindo 
que as necessidades espirituais e 

sociais das pessoas com deficiência 
visual sejam atendidas de maneira 

adequada.

Capacitação e motivação : 
Busque capacitações especializadas 

para motivar e mobilizar a equipe do 

MADV e toda a igreja. É importante que 

todos saibam como atender as pessoas 

com deficiência visual.

Identificação: 
Realize uma pesquisa na igreja e na 
comunidade para identificar pessoas 
cegas e com baixa visão que podem se 
beneficiar do ministério. Isso é essen-
cial para direcionar seus esforços de 
forma eficaz.
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Criar um MADV - Ministério Adventista de 
cegos e baixa visão na igreja local, requer 
cuidado, sensibilidade e estratégias 
adequadas para pregação do evangelho, 
por isso, aqui estão 7 dicas práticas para 
implantar esse ministério de forma eficaz:

como criar o 

MADV

“Oro também para que os olhos do coração 
de vocês sejam iluminados, a fim de que 
vocês conheçam a esperança para a qual ele 
os chamou, as riquezas da gloriosa herança 
dele nos santos.” Efésios 1:18

ACESSE
SAIBA MAIS

Victor


