
 

 

 

Como iniciar o Ministério Adventista das 

Possibilidades na igreja local 

Julio Cesar Ribeiro1 

 

Iniciar o Ministério Adventista das Possibilidades na igreja é uma maneira 

significativa de fornecer apoio e cuidado para aqueles que muitas vezes são 

marginalizados e excluídos. Além disso, será muito gratificante tanto para os membros 

da igreja quanto para as pessoas com deficiência, fazendo uma grande diferença na vida 

dessas pessoas. Abaixo você encontra algumas dicas e sugestões, além de alguns passos, 

que vão lhe ajudar. 

1. Comece com oração, buscando orientação e discernimento: Antes de 

começar, ore e busque orientação de Deus sobre como iniciar o MAP, para que Deus o 

guie no processo. Discuta com líderes da igreja e membros da congregação para obter 

ideias sobre a necessidade e as expectativas. 

2. Identifique as necessidades das pessoas com deficiência em sua 

comunidade e cheque quais os recursos disponíveis: Saiba quais são e avalie as 

necessidades específicas das pessoas com deficiência em sua comunidade, seja em sua 

igreja ou na área em que você planeja iniciar o ministério; isso pode incluir deficiências 

físicas, intelectuais ou sensoriais. Faça uma pesquisa para identificar as necessidades e 

identificar o número de pessoas com deficiência, o tipo de deficiência e as necessidades 

específicas de cada indivíduo. Fale com as pessoas com deficiência e suas famílias para 

entender melhor suas necessidades e desafios. Considere também quais recursos estão 

disponíveis em sua igreja e na comunidade para ajudar a apoiar o ministério. 

 

                                                           
1 Julio Cesar Ribeiro é pessoa com deficiência (PcD) e o Conselheiro Voluntário do Ministério Adventista 

das Possibilidades (MAP) da Divisão Sul-Americana para a área de deficiência física e/ou mobilidade 

reduzida. Atua como Assistente da Direção da Faculdade de Teologia do UNASP Engenheiro Coelho, 

como Pastor da Igreja Adventista Novo Horizonte em Engenheiro Coelho - SP e como Professor de 

Interpretação Bíblica da Associação Paulista Central. É um dos apoiadores do MAP da União Central 

Brasileira e o Líder Associado do MAP da Associação Paulista Central. É Mestre em Teologia Cristã pela 

Pontifícia Universidade Católica de São Paulo (PUC-SP), Mestre em Teologia Bíblica pelo Seminário 

Adventista Latino-americano de Teologia (SALT), Especialista em Teologia Bíblica e Bacharel em 

Teologia pelo Centro Universitário Adventista de São Paulo (UNASP) e, atualmente, cursa o Doutorando 

em Teologia Bíblica do Antigo Testamento pela Universidad Adventista del Plata (UAP - Argentina), 

realizando pesquisas sobre as deficiências na Bíblia. 



 

 

3. Forme uma equipe: Recrute voluntários para ajudar a liderar o MAP. Procure 

pessoas com habilidades e experiências relevantes que possam contribuir para o 

ministério, incluindo pessoas com deficiência, como profissionais de saúde, terapeutas, 

educadores ou aqueles com experiência em trabalhar com pessoas com deficiência. 

Envolva outras pessoas da igreja que estejam interessadas e comprometidas em iniciar o 

MAP. Forme uma equipe de voluntários comprometidos que estejam dispostos a ajudar. 

Certifique-se de que a equipe inclua pessoas com deficiência, pois elas podem fornecer 

informações valiosas sobre as necessidades e desafios que enfrentam. 

4. Desenvolva um plano de ação: Crie um plano de ação que descreva as etapas 

que você precisa seguir para atingir seus objetivos e metas. Considere ações específicas 

que você pode tomar, como formação de voluntários, arrecadação de fundos, e aquisição 

de recursos necessários. 

5. Planeje as atividades: Planeje as atividades e pense em programas que o 

ministério irá oferecer visando atender às necessidades das pessoas com deficiência em 

sua comunidade. Isso deve incluir estudos bíblicos específicos, cultos adaptados, grupos 

de oração, atividades recreativas e sociais, eventos especiais, entre outros. 

6. Defina o propósito, os objetivos e as metas: Defina o propósito e os objetivos 

do ministério, e estabeleça claramente as metas a curto, médio e longo prazo.  do 

ministério. Isso pode incluir objetivos específicos para apoiar as necessidades das pessoas 

com deficiência, como fornecer aulas de estudo bíblico e programas de adoração que 

sejam acessíveis e inclusivos. Uma meta pode ser, por exemplo, providenciar um 

ambiente inclusivo para as pessoas com deficiência se reunirem, desenvolver amizades e 

crescerem espiritualmente. 

7. Adapte o ambiente e/ou torne a igreja acessível: Faça adaptações no 

ambiente e certifique que, dentro do máximo possível, a igreja esteja acessível para 

pessoas com deficiência. Isso pode incluir a instalação de rampas de acesso, elevadores, 

piso tátil, corrimões nas escadas, banheiros adaptados acessíveis, espaços de 

estacionamento reservados, audiodescrição nos cultos, interpretação em libras, entre 

outras adaptações. 

8. Busque orientação e apoio: Busque orientação e apoio de outras igrejas e/ou 

organizações que tenham experiência em trabalhar com pessoas com deficiência. Eles 

podem oferecer conselhos valiosos e recursos úteis para ajudar você a começar. 

 



 

 

9. Comunique, promova, divulgue: Comunique o MAP em sua igreja e entre 

seus familiares. Divulgue para a comunidade da igreja e para a comunidade em geral, 

atrair pessoas com deficiência, certificando-se que as pessoas saibam que o MAP existe 

e como ele pode ser útil para as pessoas com deficiência. Use meios de comunicação 

como cartazes, panfletos, as redes sociais, o site da igreja e/ou outros meios para informar 

sobre o ministério e as atividades que estão sendo planejadas. 

10. Inicie as atividades e ajuste constantemente: Inicie as atividades do 

ministério e avalie regularmente para ver se está atendendo às necessidades das pessoas 

com deficiência. Avalie regularmente o sucesso do ministério em relação aos objetivos 

estabelecidos e faça ajustes conforme necessário para melhor atender às necessidades da 

comunidade. 

Lembre-se de que iniciar o Ministério Adventista das Possibilidades requer tempo, 

dedicação e paciência. No entanto, é um trabalho que fará a diferença na vida das pessoas 

com deficiência e suas famílias. Lembre-se de que é preciso ter amor pelas pessoas; ajudar 

pessoas com deficiência a se sentirem incluídas na igreja será uma experiência 

gratificante e transformadora para todos os envolvidos. Lembre-se de que o Ministério 

Adventista das Possibilidades deve ser inclusivo e acessível a todas as pessoas com 

deficiência, independentemente do tipo ou gravidade da deficiência, e que é importante 

ter em mente que o MAP não é apenas para pessoas com deficiência, mas também para 

suas famílias e cuidadores. 

 

 


